Zatgcznik nr 3 do Ogélnych Warunkéw

WYMAGANIA BHP
dla wykonawcoéw realizujacych prace na terenie Zaktadu Produkcyjnego
w Plocku i Zaktadu PTA i Bloku Parowo Gazowego PKN ORLEN SA

WYKONAWCA zobowigzany jest na etapie opracowania koncepcji Przedmiotu Umowy do

uwzglednienia:

1.1 Zagadnienh dotyczacych bezpieczenstwa ludzi,

1.2 Wymagan wynikajgcych z zasad dobrej praktyki oraz postepu technicznego,

a nastepnie w opracowanej dokumentac;ji.

WYKONAWCA zobowigzany jest na etapie projektowania Przedmiotu Umowy do zidentyfikowania

istotnych potencjalnych zagrozen, a takze ryzyka dla ludzi, jakie moze wystgpi¢ w trakcie budowy,

wdrazania, montazu i rozruchu, badania, eksploatacji oraz wycofania z ruchu obiektow objetych
przedmiotem Umowy.

WYKONAWCA zobowigzany jest do zaprojektowania obiektow objetych Przedmiotem Umowy w taki

sposdéb, aby oprocz realizacji funkcji technologicznych, technicznych, organizacyjnych i

ekonomicznych:

3.1 Uwzglednione zostaty wymagania zasadnicze okreslone w przepisach wykonawczych do
ustawy o systemie oceny zgodnosci w odniesieniu do tych obiektow, jezeli wymagania takie
zostaty ustanowione, a takze wymagania bhp i p.poz. okre$lone we wiasciwych przepisach
ogolnie obowigzujgcych oraz wymagania zawarte w zarzgdzeniach Kompleksowego Systemu
Prewencji dotyczgce Przedmiotu Umowy.

3.2 Uwzglednione zostato wymagane bezpieczehstwo oraz ograniczone ryzyko utraty zdrowia ludzi
podczas jego budowy, wdrazania, montazu i rozruchu, badania, eksploatacji oraz wycofania z
ruchu obiektow objetych przedmiotem Umowy.

3.3 Ograniczone zostato do wymaganego poziomu ryzyko utraty zdrowia ludzi na terenie
Zamawiajgcego.

W ramach dziatan projektowych WYKONAWCA zobowigzany jest do opracowania:

4.1 Kryteridw pozwalajgcych na ocene, czy Przedmiot Umowy jest bezpieczny dla ludzi w trakcie
budowy, badania, wdrazania, montazu, rozruchu, eksploatacji i wycofania z ruchu.

4.2 Zasad stosowania $srodkéw bezpieczenstwa dla ludzi, przewidzianych w etapie projektowania
Przedmiotu Umowy.

4.3 Zasad oceny i zmniejszania ryzyka dla ludzi w trakcie budowy, badania, wdrazania, montazu,
rozruchu, eksploatacji i wycofania z ruchu przedmiotu Umowy oraz dokonania analizy
przyjetych rozwigzan projektowych na bazie tych kryteriow, przedstawienia tej analizy w
opracowanej dokumentacji, a takze opracowania zestawien w/w kryteridw w podziale na etapy:
budowy, rozruchu i eksploataciji.

WYKONAWCA zobowigzany jest do przeprowadzenia oceny ryzyka zawodowego zwigzanego z

pracami na terenie obiektow PKN ORLEN S.A. przed rozpoczeciem tych prac, oraz do

dokumentowania tej oceny zgodnie z Polskg Normg PN-N-18002:2011 lub standardem stosowanym

w Unii Europejskiej, a takze do okazania dokumentacji z tej oceny na zadanie przedstawiciela

ZAMAWIAJACEGO.

Wykonawca zobowigzany jest do:

6.1 Zapewnienia koordynatora BHP (jesli wymagane przepisami),

6.2 Obligatoryjnego wyposazenia pracownikow w kaski i okulary przeciwodpryskowe oraz odziez i
obuwie robocze w przypadku wykonywania prac w nieprodukcyjnych komorkach
organizacyjnych Zamawiajgcego znajdujgcych sie poza zaktadami produkcyjnymi.

6.3 Obligatoryjnego wyposazenia pracownikow w kaski i okulary ochronne oraz w maski p. gaz. z
odpowiednimi pochtaniaczami, a takze w: odziez ochronng trudnopalng antyelektrostatyczna,
obuwie ochronne w wykonaniu antyelektrostatycznym i ostony twarzy posiadajgce oznaczenie
CE oraz w pozostate wymagane s$rodki ochrony indywidualnej dobrane do ochrony przed
wystepujgcymi  zagrozeniami w przypadku wykonywania prac na terenie instalacji
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produkcyjnych: zaktadu produkcyjnego w Ptocku, terminali paliw, zakladu PTA we Wioctawku
oraz w innych miejscach wymagajgcych stosowania takich masek i sSrodkéw.

6.4 Zastosowania w praktyce odpowiednich srodkéw zmniejszajgcych ryzyko zawodowe, a takze do
sporzadzenia planu Bezpieczenstwa i Ochrony Zdrowia (BIOZ), przed rozpoczeciem prac, wg
zasad i postanowien okreslonych we wtasciwych przepisach w przypadkach wymaganych tymi
przepisami.

6.5 Sporzadzenia zgodnie z wymaganiami Zamawiajgcego ,Instrukcji Bezpiecznego Wykonania
Robét’(IBWR) lub ,Planu bezpiecznego wykonania prac na terenie PKN ORLEN S.A” w
przypadkach wykonywania prac nie objetych obowigzkiem sporzadzania planu BIOZ oraz IBWR
przed rozpoczeciem tych prac, zawierajgcego co najmniej:

- Opis zakresu i rodzaju wykonywanych prac,
Okreslenie materiatdow, urzgdzeh, maszyn, technologii, przy uzyciu ktérych beda
wykonywane prace,
Okres$lenie srodkéw ostroznosci, instrukcji i zalecen bhp, jakie nalezy zachowacé przy
wykonywaniu pracy,
Wykaz srodkéw ochrony indywidualnej, z jakich i gdzie nalezy korzystac,
Instrukcje bezpieczenstwa pozarowego, plan ewakuaciji,
Wykaz podwykonawcdw z danymi teleadresowymi.

6.6 Uzywanla wyltgcznie narzedzi, materiatébw i sprzetu w peini sprawnego z odpowiednimi
dopuszczeniami technicznymi, atestami, Swiadectwami i certyfikatami.

WYKONAWCA zobowigzany jest w czasie wykonywania prac na terenie PKN ORLEN S.A. do

zapewnienia:

7.1 nadzoru stuzby bhp i i stuzby ochrony p.poz. w liczbie co najmniej 1 osoby na 100
zatrudnionych przy realizacji Umowy,

7.2 nadzoru stuzby bhp i stuzby ochrony p.poz. w liczbie co najmniej 1 osoby na 50 zatrudnionych
przy wykonywaniu prac szczegolnie niebezpiecznych.

WYKONAWCA zobowigzany jest w czasie wykonywania prac szczegolnie niebezpiecznych na

terenie PKN ORLEN S.A. do zapewnienia bezposredniego nadzoru przetozonego nad tymi pracami

wyznaczonych w tym celu oséb w liczbie co najmniej 1 osoby na 10 zatrudnionych przy ich
wykonywaniu.

WYKONAWCA zobowigzany jest do:

9.1 przekazania do Dzialu BHP PKN ORLEN S.A. informacji o wszystkich wypadkach przy pracy
oraz wydarzeniach wypadkowych bezurazowych pracownikéw oraz podwykonawcoéw, jakie
wydarzyly sie podczas wykonywania prac na terenie PKN ORLEN S.A. wedlug wzoru
zawartego w Zatacznikach nr 1 i 2 niniejszych Wymagan, po uprzednim/wczesniejszym
usunieciu danych osobowych poszkodowanego i innych o0sob wystepujgcych w tych
dokumentach,

9.2 prowadzenia dochodzenia powypadkowego we wspdtpracy z przedstawicielem Dziatu BHP
PKN ORLEN S.A., a takze przekazania kopii dokumentacji powypadkowej, sporzgdzonej
zgodnie z przepisami obowigzujgcymi w tym zakresie, po uprzednim/wczesniejszym usunieciu
danych osobowych poszkodowanego i innych oséb wystepujgcych w tych dokumentach,

9.3 przekazania do Zaktadowej Strazy Pozarnej PKN ORLEN S.A. informacji o wszystkich
zdarzeniach pozarowych (zapton, samozapton, pozar) i innych miejscowych zagrozeniach, jakie
zauwazy podczas wykonywania prac na terenie Koncernu. wg wzoru zawartego w Zataczniku
nr 3 do niniejszych Wymagan.

WYKONAWCA zobowigzany jest do:

10.1 dodatkowego, poza szkoleniem obowigzkowym przeprowadzonym przez
ZAMAWIAJACEGO, przeszkolenia pracownikdw swoich oraz pracownikéw podwykonawcéw
(swoich, dalszych i innych osdb pracujgcych na ich rzecz) w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz bezpieczehstwa pozarowego i procesowego przed przystgpieniem do prac na
terenie PKN ORLEN S.A., uwzgledniajgc specyfike tych prac i wnioski z przeprowadzonej
oceny ryzyka zawodowego, a takze do dokumentowania tych szkolen ze wzgledu na: program,
wyktadowcow, wymiar czasu i aspekty praktyczne. Wykonawca przedtozy Inzynierowi
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Utrzymania Ruchu Produkcji ze strony Zamawiajgcego imienng liste osob, ktére odbeda
obowigzkowe szkolenie z zakresu bezpieczenstwa prowadzenia prac na obiekcie. Szkolenie
(poswiadczone w Dzienniku Budowy) prowadzi Inzynier Utrzymania Ruchu Produkcji ze strony
Zamawiajgcego lub osoba przez niego wyznaczona.

10.2 przekazania pracownikom dziatajgcym w jego imieniu procedur alarmowania Zaktadowej Strazy
Pozarnej, Panstwowej Strazy Pozarnej w przypadku zdarzen pozarowych, awaryjnych i innych
miejscowych zagrozen oraz ewakuacji.

WYKONAWCA zobowigzany jest do tego, aby jego pracownicy wykonujacy na terenie PKN ORLEN

S.A. prace szczegollnie niebezpieczne legitymowali sie aktualnymi orzeczeniami lekarskimi o braku

przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania tych prac.

WYKONAWCA zobowigzany jest do tego, aby pracownicy dziatajgcy w jego imieniu posiadali

uprawnienia kwalifikacyjne wtasciwe do rodzaju prac wykonywanych na terenie PKN ORLEN S.A.

WYKONAWCA zobowigzany jest do tego, aby pracownicy dziatajgcy w jego imieniu korzystali przy

zabezpieczeniu prac pozarowo hiebezpiecznych ze sprzetu posiadajgcego wazne badanie i

przeglady techniczne oraz dopuszczenia do pracy w atmosferze Ex.

WYKONAWCA zobowigzany jest do tego, aby w sytuacjach, gdy w tym samym miejscu wykonujg

prace pracownicy zatrudnieni przez réznych pracodawcéw wspétpracowat z innymi pracodawcami w

sprawach bhp, p.poz. i bezpieczenstwa procesowego.

ZAMAWIAJACY zastrzega sobie mozliwos¢ do prowadzenia kontroli w zakresie przestrzegania

obowigzujgcych przepisow i zasad bezpieczenstwa pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz

bezpieczenstwa procesowego podczas prowadzenia prac.

WYKONAWCA zobowigzany jest do tego, aby w sprawach bezpieczenstwa i higieny pracy oraz

ochrony przeciwpozarowej oraz bezpieczehstwa procesowego, tgcznie ze swoimi pracownikami oraz

pracownikami podwykonawcow, respektowat uwagi i polecenia przedstawiciela ZAMAWIAJACEGO,
stuzby BHP PKN ORLEN S.A., Koordynatora bhp oraz przedstawiciela stuzby ochrony
przeciwpozarowej PKN ORLEN S.A. i zobowigzuje sie do wspétdziatania w zakresie prewenc;ji

wypadkowej oraz pozarowej podczas prac realizowanych na terenie PKN ORLEN S.A.

WYKONAWCA oswiadcza, ze w sprawach bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony

przeciwpozarowej oraz bezpieczenstwa procesowego bedzie tgcznie ze swoimi pracownikami oraz

pracownikami podwykonawcow respektowat uwagi i polecenia przedstawiciela Zamawiajgcego,
stuzby BHP PKN ORLEN S.A., Koordynatora bhp oraz przedstawiciela stuzby ochrony
przeciwpozarowej PKN ORLEN S.A., stuzby bhp oraz p.poz. z Spoétki ORLEN Eko i zobowigzuje sie
do wspoidziatania w zakresie prewencji wypadkowej oraz pozarowej podczas prac realizowanych na
terenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN S.A. W razie, gdy Zamawiajgcy przedstawi

Wykonawcy wytyczne, instrukcje, standardy bezpieczenstwa lub zalecenia prowadzenia prac, w tym

w zakresie BHP oraz P.poz., Wykonawca zobowigzany jest stosowac sie do tych zalecen i instrukgciji.

WYKONAWCA oswiadcza, ze posiada wdrozony System Zarzgdzania Bezpieczenstwem i Higieng

Pracy i zobowigzuje sie do utrzymania waznosci certyfikatu dla tego systemu przez caty okres

realizacji Przedmiotu Umowy. WYKONAWCA ponosi petng odpowiedzialnos¢ za zaangazowanie

Podwykonawcéw posiadajgcych Certyfikaty 1ISO lub réwnowazne dla Systemu Zarzgdzania

Bezpieczenstwem i Higieng pracy, z wyjatkiem przypadkow okreslonych przez ZAMAWIAJACEGO, a

takze dziatania oraz zaniechania wiasne jak i swoich Podwykonawcow oraz dalszych

podwykonawcow i innych osob pracujgcych na ich rzecz. Ponadto WYKONAWCA zobowigzany jest
do:

18.1 umieszczenia w umowach zawieranych z podwykonawcami na prace wykonywane na terenie
PKN ORLEN S.A. wymogow okreslonych w niniejszym Zatgczniku oraz zapiséw:

a) ,PODWYKONAWCA oswiadcza, ze wykona prace szczegodlnie niebezpieczne w ramach
PRZEDMIOTU UMOWY w 100% samodzielnie bez udziatu dalszych podwykonawcéw i
innych oséb pracujgcych na ich rzecz” z zastrzezeniem ust. 19 ponizej.

b) ,PODWYKONAWCA ponosi petng odpowiedzialnos¢ za dziatania oraz zaniechania
dalszych podwykonawcéw oraz innych oséb pracujagcych na ich rzecz, a takze za dziatania
i zaniechania wtasne”.
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18.2 dopilnowania wydania wszystkim pracujgcym na swojg rzecz przy realizacji PRZEDMIOTU
UMOWY imiennych identyfikatorow wskazujgcych miejsce wykonywania prac, w tym
imiennych identyfikatorow oznakowanych symbolem ,N” uprawniajgcych do odbioru pisemnych
zezwolen na wykonywanie prac szczegolnie niebezpiecznych dla oséb upowaznionych, po ich
przeszkoleniu w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej w
sposob obowigzujgcy u Zamawiajgcego oraz wskazany w punkcie 10.1. niniejszych Wymagan.

18.3 poinformowania ZAMAWIAJACEGO o obecnosci na terenie PKN ORLEN S.A.
Podwykonawcéw i ich dalszych podwykonawcéw, a takze innych o0so6b pracujgcych na ich
rzecz, przed rozpoczeciem przez nich prac.

W szczegodinych przypadkach dopuszcza sie mozliwosé zaangazowania dalszego podwykonawcy do

prac szczegoélnie niebezpiecznych pod warunkiem posiadania przez niego Certyfikatu 1SO lub

réwnowaznego dla Systemu Zarzgdzania Bezpieczenstwem i Higieng pracy, po uprzedniej akceptacii

Dziatu BHP Zamawiajgcego. W tym celu Wykonawca zobowigzany jest przedstawi¢ wniosek o

akceptacje wraz z Certyfikatem, o ktérym mowa powyZzej, osobie ze strony Zamawiajgcego

odpowiedzialnej za UMOWE od strony handlowe;.

Przedstawiciel ZAMAWIAJACEGO uzgadnia z przedstawicielem WYKONAWCY przed rozpoczeciem

prac objetych PRZEDMIOTEM UMOWY zasady obopdlnej wspotpracy, postepowania, nadzoru i

komunikacji w zakresie wszelkich aspektéw dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny pracy oraz

ochrony przeciwpozarowej mogacych wystapic¢ przy realizacji UMOWY.

WYKONAWCA zobowigzany jest do zapoznania sie z obowigzujgcymi wymaganiami w zakresie

bezpieczenstwa pracy, ochrony przeciwpozarowej i bezpieczenstwa procesowego zawartymi w

przepisach ogdlnie obowigzujgcych (ustawy, rozporzadzenia i inne przepisy krajowe,

normy), Kompleksowym Systemie Prewencji PKN ORLEN S.A. oraz w Jedynkach bezpieczenstwa

PKN ORLEN, wytycznych, standardach bezpieczehAstwa w odniesieniu do prac wykonywanych na

terenie Zamawiajgcego, a takze zobowigzany jest do ich przestrzegania.

WYKONAWCA zobowigzany jest przed rozpoczeciem prac do przedstawienia ZAMAWIAJACEMU

oraz przestania do Biura Bezpieczenstwa i Higieny Pracy ZAMAWIAJACEGO wypetnionej ,Deklarac;ji

BHP”, ktorej wzér znajduje sie w Zataczniku nr 4 do niniejszych Wymagan.

W razie stwierdzenia przez nadzor ZAMAWIAJACEGO niewywigzywania sie

WYKONAWCY podczas realizacji UMOWY z postanowieh zawartych w niniejszych Wymaganiach

oraz razgcego naruszania przez pracownikow przepiséw i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

ochrony przeciwpozarowej lub bezpieczenstwa procesowego zawartych w przepisach ogdlnie
obowigzujgcych, a takze w Kompleksowym Systemie Prewencji PKN ORLEN S.A., ZAMAWIAJACY

zastrzega sobie mozliwo$¢ prowadzenia postepowan wedtug zasad przedstawionych w punkcie 1

Zalacznika nr 5 do niniejszych Wymagan, a WYKONAWCA zobowigzuje sie do stosowania i/lub

przestrzegania tych zasad oraz wykonania decyzji wydanych na ich podstawie przez

ZAMAWIAJACEGO.

WYKONAWCA zobowigzany jest przed rozpoczeciem prac, na podstawie mapki znajdujgcej sie w

Zalaczniku nr 7 do niniejszych Wymagan, do poinformowania swoich pracownikéw, pracownikéw

podwykonawcéw oraz innych oséb pracujgcych na ich rzecz, ze na terenie zaktadu produkcyjnego w

Ptocku oraz Zaktadu PTA we Wioctawku:

a) moga przemieszczac sie oznaczong na mapce drogg do miejsca wykonywania prac,

b)  moga przebywa¢ w oznaczonym na mapce obszarze podczas wykonywania prac,

C) zabrania sie przebywania poza wyznaczonym obszarem oraz wyznaczonymi drogami, z
wyjatkiem przypadkdéw zwigzanych z realizacjg umowy.

WYKONAWCA zobowigzuje sie do zapewnienia pracownikom opieki medycznej oraz opieki nad

pracownikiem poszkodowanym w zdarzeniu wypadkowym zaistniatym w trakcie wykonywania prac na

terenie PKN ORLEN S.A. na podstawie UMOWY.

W razie, gdy warunki pracy nie odpowiadajg przepisom bezpieczenstwa pracy oraz ochrony

przeciwpozarowej i stwarzajg bezposrednie =zagrozenie dla zdrowia i zycia pracownika

WYKONAWCY albo gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczenstwem innym

osobom, pracownik WYKONAWCY ma prawo powstrzymaé sie od wykonywania pracy,

zawiadamiajgc o tym niezwtocznie swojego przetozonego.
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Jezeli powstrzymanie sie od wykonywania pracy nie usuwa wymienionego zagrozenia, pracownik
WYKONAWCY ma prawo oddali¢ sie z miejsca zagrozenia, zawiadamiajgc o tym niezwiocznie
swojego przetozonego.

Dla potrzeb kazdego zezwolenia na wykonywanie prac WYKONAWCA zobowigzany jest przedtozy¢
ZAMAWIAJACEMU (osobie wydajgcej zezwolenie) imienng liste pracownikow WYKONAWCY
i Podwykonawcéw.

WYKONAWCA zapewni, ze wszystkie osoby (przeznaczone do realizacji Przedmiotu Umowy)
zostang wyposazone w karty dostepu ze zdjeciem oraz imieniem i nazwiskiem (przepustki) zgodnie z
wewnetrznymi uregulowaniami dotyczgcymi ruchu osobowego w PKN ORLEN S.A., a takze ubrania
oznakowane nazwg firmy. Niedopuszczalne jest oznakowanie odziezy pracownikow podwykonawcow
nazwa firmy Wykonawcy.

WYKONAWCA zobowigzuje sie do oznakowania sprzetu lub pojazdéw znajdujgcych sie na terenie
ZAMAWIAJACEGO nazwg wilasciciela sprzetu lub pojazdow.

WYKONAWCA jest obowigzany kontrolowa¢ wszystkie substancje, narzedzia, materiaty i urzadzenia
wykorzystywane przy realizacji prac, ustala¢ ich wplyw na bezpieczenstwo prac oraz zapewniac
zwigzane z nimi informacje, szkolenie i sprzet ochronny dla pracownikéw.

WYKONAWCA zobowigzuje sie, ze stosowane substancje niebezpieczne bedg znajdowaty sie na
miejscu prowadzenia prac tylko przez czas niezbedny do wykonania prac. Substancje niebezpieczne
wraz z pojemnikami lub opakowaniami, bedg przez Wykonawce usuwane z miejsca prowadzenia
prac zgodnie z postanowieniami niniejszej Umowy.

WYKONAWCA ograniczy do absoluthego minimum, poprzez kontrole i zastosowanie Srodkdéw
ochronnych wszelkie niedogodnosci wynikajgce z powstatego na skutek prowadzenia prac zapylenia
lub zadymienia.

WYKONAWCA zobowigzuje sie kontrolowac natezenie hatasu w miejscu prowadzenia prac oraz bedzie
przestrzegat ograniczen natozonych przez lokalne wtadze w tym zakresie. Wykonawca zobowigzuje sie
dotozyC staran celem redukcji poziomu hatasu w drodze wtasciwego doboru i konserwaciji sprzetu i
urzgdzen.

WYKONAWCA zobowigzany jest po zakonczeniu kazdego kwartatu raportowa¢ do Dziatu BHP
ZAMAWIAJACEGO ilosci przepracowanych roboczogodzin przez niego jak i przez jego
podwykonawcow na terenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN S.A. w celu wiasciwego ustalenia
wskaznika wypadkowosci.

Kazdy pracownik WYKONAWCY oraz pracownicy jego Podwykonawcéw czy innych oséb pracujgcych
na ich rzecz przed rozpoczeciem realizacji ustug winni przej$¢ szkolenie, w trakcie ktérego zostang
przekazane informacje o zagrozeniach dla bezpieczenstwa i zdrowia oraz ochrony przeciwpozarowe;j
podczas prac na terenie ZAMAWIAJACEGO. Szkolenia z zagrozen dla pracownikébw WYKONAWCY
prowadzone sg w Dziale BHP PKN ORLEN S.A. na podstawie wniosku, ktérego wzor znajduje sie w
Zalaczniku nr 6 do niniejszych Wymagan. Wniosek nalezy sporzgdzi¢, zaopiniowac i przekazac zgodnie
Z pouczeniem zawartym w tym wzorze. Niedopuszczalne jest kierowanie na szkolenie pracownikéw
podwykonawcow jako pracownikéw wtasnych Wykonawcy.

WYKONAWCA jest zobowigzany do posiadania imiennej listy pracownikbw swoich jak i
podwykonawcow oraz innych oséb, ktorzy sg zaangazowani do wykonywania prac w ramach umowy
zawierajgcej takze: nazwe przedsigbiorcy/pracodawcy, status osoby tj. czy jest to pracownik (osoba
zatrudniona na podstawie umowy prace), czy osoba zatrudniona na innej podstawie niz stosunek
pracy (umowa zlecenia, umowa o dzieto itd.). WYKONAWCA na zadanie uprawnionych stuzb
Zamawiajgcego jest zobowigzany do okazania dokumentow potwierdzajgcych status zatrudnienia
wymienionych osob (tj. kopii uméw o prace, uméw cywilno — prawnych lub oswiadczen tych oséb, w
jakim pozostajg stosunku zatrudnienia z wykonawcg lub podwykonawcami z wytgczeniem informac;ji
o wysokosci wynagrodzenia takich oséb oraz danych osobowych tych osob z wyjgtkiem imienia i
nazwiska).

Naruszenie w sposob razgcy przepisdow dotyczgcych legalnosci zatrudnienia osob przy realizaciji
niniejszej Umowy (pracownikéw swoich, pracownikéw podwykonawcéw czy innych osob) stanowi
istotne naruszenie warunkéw Umowy oraz podstawe do jej rozwigzania ze skutkiem
natychmiastowym przez ZAMAWIAJACEGO z winy WYKONAWCY.
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39. WYKONAWCA oswiadcza i zobowigzuje sie, ze w przypadku zasadzenia odszkodowania od PKN na
skutek roszczenia osoby zatrudnionej nielegalnie przez niego lub przez jego podwykonawcéw, czy
os6b pracujagcych na jego rzecz z jakiegokolwiek tytutu, w tym wypadku przy pracy, WYKONAWCA
zaspokoi to roszczenie w catosci wraz z odsetkami i wszystkim kosztami.

40. Wykonawca realizujgcy inwestycje lub remonty na rzecz PKN ORLEN S.A. na terenie zakladéw
produkcyjnych Zamawiajgcego lub terenach przylegtych, ktéry planuje utworzenie zapleczy
zobowigzany jest do przestrzegania postanowien zawartych w:

a) ,Instrukcji postepowania przy lokalizacji zapleczy i organizacji terenéw budowy Wykonawcow na
terenie zaktadu produkcyjnego w Ptocku, Zaktadu PTA we Wioctawku, Zaktadu CCGT Wioctawek
lub terenach przylegtych" stanowigcej Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia operacyjnego nr 7/2017/PT z
dnia 12 maja 2017 roku. ,

b) Opracowaniu zatytutowanym ,Warunki bezpieczenstwa dla zaplecz na terenie Zakfadu
Produkcyjnego w Plocku PKN ORLEN S.A.”, zawartym w zalgczniku nr 8 do niniejszego
zatgcznika nr 3.

41. Przedstawiciele Zamawiajgcego oraz Wykonawcy mogg prowadzi¢ na terenie prowadzonych prac
objetych Umowg wspolne wizyty doradcze w celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw podczas
realizacji Umowy przez Wykonawce i ustala¢ zalecenia w tej kwestii kierowane do realizacji przez
Wykonawce i/lub Zamawiajacego.

42. Zamawiajgcy nie ponosi zadnych dodatkowych kosztéw wynikajgcych z ewentualnych zmian
wymagan w przepisach ogolnie obowigzujgcych w RP dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej i bezpieczenstwa procesowego, a takze w przepisach zawartych w
Kompleksowym Systemie Prewenciji.

Zataczniki:

Zatgcznik nr 1 —  Rejestr zagrozen wypadkowych lub wydarzen wypadkowych bezurazowych
(wykonawcow).

Zatgcznik nr 2 —  Rejestr wypadkdw przy pracy.

Zatgcznik nr 3—  Rejestr zdarzen/zagrozen pozarowych.

Zatgcznik nr 4 —  Deklaracja zakresu BHP Firmy przystepujgcej do robét na terenie PKN ORLEN S.A.

Zatgcznik nr 5—  Zasady postepowania w przypadku naruszenia przez WYKONAWCE postanowien
UMOWY w zakresie bhp, p.poz. i bezpieczehstwa procesowego. Taryfikator
dodatkowych kar pienieznych. Wzér protokotu do ukarania WYKONAWCY dodatkowg
karg pieniezna.

Zatgcznik nr 6 —  Whniosek o przeszkolenie z zagrozen dla bezpieczenstwa i zdrowia oraz pozarowych
i chemicznych dla pracownikéw firm zewnetrznych, wykonujgcych prace na terenie
PKN ORLEN S.A.

Zatgcznik nr 7 —  Mapka z zaznaczonym terenem budowy/prac.

Zatgcznik nr 8 -, Warunki bezpieczenstwa dla zaplecz na terenie Zaktadu Produkcyjnego w Ptocku PKN
ORLEN S.A.”.
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Zalacznik Nr 1 do ,,Wymagan BHP”

Rejestr zagrozen wypadkowych lub wydarzen wypadkowych bezurazowych

(wykonawcéw)
Wykonawca: ....................
Zgtaszajacy Przg?ar;gmgne Straty |Kwota Przyczyny |Podjete dziatania
L o Data |Godz Miejsce Opis likwiduiace Iub Potencjalne |materialne zagrozenia korekcyjne/
P- [imig i '| zdarzenia | zdarzenia ljace urazy w lub korygujace lub
nazwisko, ograniczajace [TAKINIE]| tys.] | wydarzenia | zapobiegawcze
zagrozenie
1.
2.
Zatacznik Nr 2 do ,,Wymaganh BHP”
REJESTR WYPADKOW PRZY PRACY
na terenie PKN ORLEN S.A.
............................. ( Wykonawcazewnetrzny)
g
= o
> 53
. o N Inne informacje
<
b i - Imie i nazwisko Data, QOdZ' Skutki Q."OEJ Opis okolicznosci o B Absencja (realizacja
TP | poszkodowanego | migjsce wypadku = wypadku N2 chorobowa whnioskow
protokotu wypadku, s 8 5% :
2 < O profilakt.)
® c
z L
(%]
2
Zatacznik Nr 3 do ,Wymagan BHP”
Rejestr zdarzen/zagrozen pozarowych
Wykonawca: ....................
Zgtaszajgcy - ) Prop.or;ovyane Straty [ kwota Podjete dziatania
o Miejsce | Opis _ dziatania | yaterialne Przyczyny korekcyjne/
Lp. | limigi Data |Godz. | zdarzenia/ | ;yarzenia/zagrozenia | likWidujace lub W |zagrozenia/zdarzenia| korygujace lub
nazwisko, zagrozenia ograniczajgce | [TAK/NIE] tys.] zapobiegawcze
zagrozenie
1.
2.
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Zalacznik Nr 4 do ,,Wymagan BHP”

DEKLARACJA ZAKRESU BHP FIRMY PRZYSTEPUJACEJ DO ROBOT
NA TERENIE POLSKIEGO KONCERNU NAFTOWEGO ORLEN SA

UWAGA: Prosimy o wypetnienie ponizszych rubryk zgodnie ze stanem faktycznym panujacym w Panstwa firmie. Dane
moga zosta¢ zweryfikowane przez pracownikow stuzb BHP PKN ORLEN SA oraz ORLEN Eko Sp. z 0.0.

|. Informacje podstawowe

I.A Nazwa firmy

.B Adres firmy |

|.C Catkowity stan zatrudnienia w Pafstwa firmie (na koniec ubiegtego
miesigca)

I.D Liczba pracownikow przewidzianych do realizacji zadania na rzecz

PKN ORLEN SA
1. Imig, nazwisko i funkcja tel.: ,
|.E Osoby do kontaktu w zwiazku z realizacjg zadania e-mail:
2. Imie, nazwisko i funkcja tel.: ,

e-mail:

I.F. Informacje kontaktowe specjalisty ds. BHP lub kierownika dziatu 1. Imie, nazwisko i funkcja
BHP lub dane firmy zewnetrznej sprawujacej nadzér BHP podczas tel.:
zadania na rzecz PKN ORLEN SA

, e-mail:

|.G Nazwa przetargu

I.H. Gtéwne prace jakie bedg wykonywane przez Panstwa firme na terenie PKN ORLEN SA:

1.

L.I. Czy Panstwa firma wykonywata wczesniej prace na terenie?

Il. Dokumentacja BHP i szkolenia pracownikéw

I.A. Czy Panstwa firma posiada System Zarzadzania Bezpieczeristwem?

I.B. Czy System Zarzadzenia Bezpieczenstwem posiada certyfikat?

1.C. Ogdina liczba wewnetrznych pisemnych procedur/instrukcji BHP
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I1.C. Czy pracownicy posiadajg aktualne szkolenia BHP?

wstepne

stanowiskowe

okresowe (pracownicy fizyczni)

okresowe (osoby kierujace pracownikowi)

I1.D. llo$¢ pracownikéw przewidzianych do realizacji zadania w PKN ORLEN SA posiadajacych ukoriczony
kurs udzielania | pomocy przedmedycznej

IL.E. Czy dla wszystkich stanowisk pracy w Panstwa firmie opracowano Oceng Ryzyka Zawodowego
(ORZ)?

II.F. Czy w firmie prowadzone sg przeglady stanu BHP w miejscach wykonywania rob6t?

I1.G. Czy firma prowadzi rejestr raportéw pokontrolnych?
Ill. Statystyka wypadkow

lIl.A. Prosimy o wypelnienie ponizszej tabeli uwzgledniajac okres ostatnich 3 lat

Liczba wypadkéw

Rok -
Smiertelne Ciezkie Lekkie

Wskaznik czestosci wypadkow

* wskaznik obliczany zgodnie z ponizszym wzorem:

catkowita liczba wypadkow

Wskaznik czestosci wypadkow =

catkowita liczba roboczogodzin przepracowanych w

ciggu roku

[11.B. Czy Panstwa firma prowadzi rejestr zdarzen bezurazowych?
[11.B.1. Liczba zdarzen bezurazowych zarejestrowanych w ubiegtym roku

[1.C. Czy Panstwa firma prowadzi rejestr zdarzen potencjalnie wypadkowych?

[1.C.1. Liczba zdarzen potencjalnie wypadkowych zarejestrowanych w ubiegtym roku

IV. Badania okresowe

IV.A. Czy pracownicy posiadajg aktualne badania lekarskie?

wstepne

okresowe

specjalistyczne

IV.C. lle przypadkéw choréb zawodowych odnotowano w Paristwa firmie w ciagu
ostatnich 5 lat?
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V. Decyzje administracyjne

V.A. Prosimy o wypetnienie ponizszej tabeli dotyczacej decyzji administracyjnych, skierowanych do
Panstwa firmy, z uwzglednieniem okresu ostatnich 5 lat

Wydane decyzje
PIP PSP wio$ Sanepid

Rok

V.B. llo$¢ spraw sadowych przeciwko Paristwa firmie w zwigzku z wypadkami przy pracy

V.C. lloé¢ postepowan powypadkowych w Paristwa firmie prowadzonych przy wspétudziale PIP i
Prokuratury

V.D. llo$¢ sprzetu podlegajacego pod przepisy Dozoru Technicznego a przewidzianego do realizacji
zadania na terenie PKN ORLEN SA (dzwigi, wozki widtowe, podno$niki, butle z gazami technicznymi, itd.)

V.E. Czy wszystkie urzadzenia podlegajace pod UDT posiadaja wymagang dokumentacije i decyzje
dopuszczajace do eksploatacii?

VI. Ochrony osobiste i sprzet ochronny

VI.A. Czy Panstwa firma deklaruje wyposazenie wszystkich pracownikéw przewidzianych do pracy na
terenie PKN ORLEN SA w odpowiednig ilo$¢ odziezy i obuwia ochronnego, w tym posiadajacego
wiasciwosci antyelektrostatyczne, kaski, rekawice i okulary ochronne, ochronniki stuchu, przytbice
ochronne, maski przeciwpytowe, maski pgaz, sprzet zabezpieczajacy przed upadkiem z wysokosci, itd.?

VI.B. Czy Panstwa firma deklaruje okazanie wymaganych atestéw /certyfikatow oraz protokotéw z
przegladow i konserwacji dla maszyn, urzadzen i sprzetéw ochronnych?

VI.C. Czy Panstwa firma deklaruje wyposazenie stanowisk pracy we wiasny, sprawny technicznie,
dopuszczony do eksploatacji, podreczny sprzet gasniczy? (gasnice, agregaty gasnicze, koce gasnicze)

Osoba odpowiedzialna za wypetnienie "Deklaracii z zakresu BHP"

IMig inNAzWISKO: s
SEANOWISKO: e
Nr telefonu:
E-mail:

Data i miejsce wypetnienia:

piecze¢ firmowa
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Zalacznik Nr 5 do ,,Wymagan BHP”

Zasady postepowania w przypadku naruszenia przez Wykonawce postanowien Umowy w zakresie bhp,

p-poz. lub bezpieczenstwa procesowego. Wzor protokotu do ukarania Wykonawcy dodatkowa kara pieniezna.

1.1.

1.2.

13

1.4.

15.

2.

Zasady postgpowania w przypadku stwierdzenia naruszenia przez Wykonawce przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy,
bezpieczenstwa pozarowego oraz bezpieczenstwa procesowego
W razie stwierdzenia przez nadzér Zamawiajgcego wykonywania prac w sposob zagrazajgcy zdrowiu lub zyciu ludzkiemu a takze razgcego
naruszania przez Wykonawce lub osoby pracujgce w jego imieniu przepiséw dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy, bezpieczenstwa
pozarowego lub procesowego, zawartych w przepisach ogélnie obowigzujgcych, a takze nie wywigzywania sie z postanowien niniejszej
Umowy z tego zakresu, Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢:
1.1.1. Sporzadzenia protokotu, stanowigcego podstawe do naliczania dodatkowych kar pienieznych wedtug ,Taryfikatora dodatkowych kar
pienieznych ” oraz wystawienia noty ksiegowej (obcigzeniowej). Taryfikator oraz wzér protokotu znajdujg sie odpowiednio w punktach
2 oraz 3 tego zatgcznika.
1.1.2. Podjecia na wniosek Dyrektora Biura Bezpieczenstwa i Higieny Pracy decyzji o:
1.1.2.1. Wstrzymaniu robét (prac) bez obowigzku wyptaty odszkodowania w razie stwierdzenia bezposredniego zagrozenia zycia
lub zdrowia ludzkiego, a takze stwierdzenia uporczywego (3-krotnego stwierdzenia) nie stosowania sie do ustalen
zawartych w Wymaganiach BHP stanowigcych Zatgcznik nr 6 do UMOWY.
1.1.2.2. Okresowym lub statym wstrzymaniu pracownikowi przepustki.
1.1.2.3. Skierowaniu pracownika, ktéry wykazat niedostatek wiedzy w =zakresie spraw bezpieczenstwa i higieny pracy,
bezpieczenstwa pozarowego lub bezpieczenstwa procesowego na ptatny egzamin z tych przepiséw, odnoszacych sie do
PRZEDMIOTU Umowy z jednoczesnym uniewaznieniem jego przepustki.
Wykonawca zobowigzany jest do zaptaty dodatkowej kary pienieznej w wysokosci ustalonej na podstawie ,Taryfikatora dodatkowych kar
pienieznych ”, w ciggu 14 dni od daty wystawienia noty ksiegowej (obcigzeniowej) wystawionej przez upowaznione stuzby Zamawiajgcego na
podstawie zatwierdzonego protokotu do ukarania Wykonawcy dodatkowag karg pieniezng. W przypadku niewniesienia zaptaty kwoty
dodatkowej kary pienieznej wyszczegodlnionej w wymienionej nocie ksiegowej (obcigzeniowej), kwota dodatkowej kary pienigznej zostanie
potrgcona z pfatnosci wynikajacej z pierwszej faktury, ktérg Wykonawca wystawi Zamawiajgcemu z tytutu realizacji Umowy po dacie
wystawienia noty ksiegowej (obcigzeniowej) uwzgledniajacej dodatkowa kare pieniezng.

Nadzér Zamawiajgcego, wykonujgc kontrole obowigzany jest zgodnie z wymaganiami wewnetrznymi sporzgdzi¢ witasciwy protokot z
kontroli. Jesli w protokole wskazane zostang podstawy faktyczne i prawne do: wstrzymania prac, skierowania pracownika na ptatny egzamin
bhp do ORLEN Prewenc;ji Sp. z o0.0., okresowego lub statego wstrzymania pracownikowi przepustki, protokét kontroli zostanie przekazany do
Dyrektora Biura BHP, ktory w uzasadnionych przypadkach podejmuje decyzje o skierowaniu wlasciwego wniosku do stuzb Zamawiajgcego
nadzorujgcych prace Wykonawcy.

Zamawiajgcy lub osoba przez niego upowazniona na podstawie wymienionego w punkcie 1.3. niniejszych zasad wniosku podejmuje pisemng

decyzje:

a) wstrzymania robdt (prac), w ktérej wskaze podstawy faktyczne i prawne ich wstrzymania oraz okres, na jaki te prace zostang
wstrzymane lub

b) skierowania pracownika na pfatny egzamin z zakresu bhp i p.poz. z warunkami, ktoérych spetnienie stanowi podstawe odpowiednio
do wznowienia prac oraz dopuszczenia pracownika do pracy a nastepnie przekaze je wlasciwemu Wykonawcy.

Procedura okresowego lub statego wstrzymania pracownikowi przepustki oraz ponownego jej wydawania bedzie realizowana zgodnie z
uregulowaniami wewnetrznymi Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN S.A. w tym zakresie.

Taryfikator dodatkowych kar pienieznych

Lp. Uchybienia, nieprawidtowosci, Kwota dodatkowej
niezgodnosci kary pienieznej
PLN
1. Nie dokonanie udokumentowanej oceny ryzyka zawodowego przy wykonywaniu prac; nie zapoznanie
pracownikdéw z ryzykiem zawodowym , ktdre wigze sie z wykonywang przez nich praca oraz zasadami 0Od 300 zt do 500 zt
ochrony przed zagrozeniami — potwierdzonego oswiadczeniem pracownika.
2. Przebywanie na terenie PKN ORLEN S.A. w stanie nietrzezwym lub wskazujgcym na spozycie alkoholu 5000 z

oraz pod wptywem $rodkéw narkotycznych (odurzajgcych). (za kazdego

pracownika)

3. Fotografowanie i flmowanie bez specjalnego zezwolenia.
Uzywanie telefonu komérkowego w wykonaniu zwyktym w miejscach oznakowanych zakazem ich 300 zt
uzywania.

4. Prowadzenie robot niezgodnie z UMOWA oraz poleceniami koordynatora bhp lub oséb sprawujgcych
nadzér ze strony ZAMAWIAJACEGO.

Prowadzenie prac szczegdlnie niebezpiecznych bez pisemnego zezwolenia wydanego w trybie 0Od 1000 zt do 1500 zt
obowigzujagcym w PKN ORLEN S.A. lub niezgodnie z tym zezwoleniem.

Samowolne wejécie do aparatéw, zbiornikdw i innych przestrzeni zamknietych. Przebywanie oséb
nieuprawnionych w miejscach niedozwolonych i oznakowanych zakazem wstepu.

5. Nie przerwanie w trybie natychmiastowym prac zagrazajgcych zdrowiu i zyciu, nie zabezpieczenie rejonu
robét i nie poinformowanie koordynatora BHP lub stuzby BHP oraz stuzby P.poz. ZAMAWIAJACEGO 0Od 1000 zt do 1500 zt
w przypadku nieprzewidzianego pogorszenia warunkéw bezpieczenstwa pracy, a w szczegdlnosci
wystapienia bezposredniego zagrozenia dla zdrowia lub zycia pracownikow.

6. Nieuzywanie srodkéw ochrony indywidualnej: hetméw ochronnych na terenie PKN ORLEN S.A, okularéw Od 1000 zt do 1500 zt
przeciwodpryskowych, srodkéw chronigcych przed upadkiem z wysokosci, Srodkéw ochrony stuchu i

(za kazdego

Strona 11 z 23



innych wymaganych srodkéw ochrony indywidualnej. Uzywanie srodkéw ochrony indywidualnej nie
oznakowanych znakiem ,CE”.

pracownika)

7. Niestosowanie ubran ochronnych, obuwia ochronnego. Stosowanie nadmiernie zabrudzonych ubran. Od 1000 zt do 1500 zt
Noszenie ubran roboczych nie oznakowanych w sposéb widoczny nazwg firmy. (za kazdego
pracownika)
8. Niestosowanie sig kierujgcych pojazdami do oznakowania drég na terenie PKN ORLEN S.A. i
wyznaczonych tras przejazdu. Nie przestrzeganie na terenie prowadzonych prac maksymalnej Od 100 zt do 300 zt
predkosci wynoszacej 20 km/h.
9. Parkowanie pojazdéow WYKONAWCY w miejscach do tego nie wyznaczonych. Od 100 zt do 300 zt
(Za kazdy pojazd)
10. Nie zapewnienie na terenie prowadzonych prac nalezytego tfadu i porzadku, a w szczegdlnosci nie Od 100 zt do 300 zt
przestrzeganie przepiséw bhp, p.poz. przy magazynowaniu i skladowaniu materiatéw i urzadzen. Nie kazdedo
wygrodzenie stref niebezpiecznych lub stref dla ktérych wygrodzenie jest obowigzkowe z mocy (2a kaz 9
T . pracownika)
obowigzujgcych przepisow.
11. Nie zabezpieczenie i nie oznakowanie w sposob widoczny i czytelny miejsc prowadzonych robét. Od 1000 zt do 1500 zt
(Za kazde miejsce)
12. Uzywanie na terenie PKN ORLEN S.A. nie oznakowanych maszyn, urzadzen, podrecznego sprzetu Od 100 zt do 300 zt
gasniczego bez mozliwosci ich identyfikacji oraz identyfikacji wtasciciela a takze terminu nastepnego (Za kazda maszyne,
przegladu technicznego. urzgdzenie, narzedzie)
13. Uzywanie uszkodzonych maszyn, urzgdzen i narzedzi. Od 1000 zt do 1500 zt
14. Uzywanie maszyn, urzadzen i narzedzi niezgodnie z ich przeznaczeniem. Od 1000 zt do 1500 zt
(Za kazdg maszyne,
urzagdzenie, narzedzie)
15. Nie posiadanie przy sobie wtasnego identyfikatora (przepustki). Nie okazanie przepustki na zadanie Od 100 zt do 300 zt
uprawnionych oséb. (Za kazdego
pracownika)
16. Montaz i eksploatacja rusztowan niezgodnie z dokumentacjg producenta lub projektem indywidualnym. Od 1000 zt do 1500 zt
(za kazde rusztowanie)
17. Montaz lub demontaz rusztowania przez pracownikéw nie posiadajgcych wymaganych do tych prac Od 1000 zt do 1500 zt
uprawnien. (Za kazdego
pracownika)
18. Uzywanie rusztowania bez odbioru technicznego. Odbiér techniczny rusztowania przez osobe Od 1000 zt do 1500 zt
nieuprawniong. (za kazde rusztowanie)
19. Brak wpisu odbioru rusztowania do dziennika budowy lub sporzadzenia protokotu odbioru technicznego Od 300 zt do 500 zt
rusztowania. (za kazde rusztowanie)
20. Brak tablicy informacyjnej na rusztowaniu okreslajgcej Wykonawce montazu z imienia i nazwiska,
numerem telefonu oraz okreslajacej dopuszczalne obcigzenie pomostéw i konstrukcji rusztowania. Od 300 zt do 500 zt
(za kazde rusztowanie)
21. Nie posiadanie wymaganych zaswiadczen kwalifikacyjnych typu E, D przez osoby wykonujgce prace przy Od 500 zt do 1500 zt
urzadzeniach elektroenergetycznych. (za kazdego
pracownika)
22. Prowadzenie prac bez planu bezpiecznego wykonania prac lub planu BIOZ — w razie koniecznosci jego
sporzgdzenia oraz prowadzenie prac niezgodnie z tymi planami. Od 300 zt do 500 zt
23. Nieprawidtowosci przy stosowaniu urzadzen transportu bliskiego w szczegdlnosci: nie wydawanie
polecen przez hakowego operatorowi zurawia, rozpoczynanie przez operatora zurawia Od 300 zt do 500 zt
operacji transportowej tadunku bez polecenia hakowego lub bez uzywania sygnatu dzwiekowego, (za kazdego
niestosowanie lin kierunkowych do prowadzenia fadunkéw, prowadzenie tadunkéw rekg przez pracownika)
pracownika.
24, Nie posiadanie stosownych uprawnien przez osoby kierujgce, obstugujgce pojazdy samochodowe, Od 300 zt do 500 zt
maszyny robocze, urzadzenia. (za kazdego
pracownika)
25. Niezapewnienie wymaganego nadzoru stuzby bhp podczas realizacji prac  w ramach umowy na terenie 0d 500 7t — d
Zamawiajgcego oraz przy realizacji prac szczegolnie niebezpiecznych. zt—do 1000 2t
Jaceg przy 1l p g p Y
26. Nie zapewnienie wymaganego nadzoru przez bezposredniego przetozonego przy wykonywaniu prac 0d 1000 2t — do 1500 zt.
szczegolnie niebezpiecznych.
27. Opuszczenie miejsca pracy przez bezposredniego przetozonego bez przerwania pracy szczegdlnie 0d 500
. ; . . - . . zt —do 1000 zt.
niebezpiecznej oraz wyprowadzenia pracownikdw z miejsca wykonywania pracy.
28. Nie dopehienie obowigzku ztozenia informacji bezposredniemu przetozonemu w przypadkach
zauwazenia: u siebie lub innego pracownika znamion niedyspozycji, ktére mogtyby by¢ spowodowane 0d 300
X o . : . zt do 500 zt
urazem doznanym podczas pracy , symptoméw czy wystgpienia sytuacji kryzysowej w zakresie
bezpieczenstwa bez wzgledu na ich rozmiar.
29. Nie dopetnienie obowigzku :

al podjecia we wspdtpracy z osobami nadzoru ZAMAWIAJACEGO. skutecznych $rodkéw ochronnych i
zaradczych w sytuacji, gdy wydarzy sie w trakcie wykonywania prac wypadek, awaria, czy inne
wydarzenie kryzysowe, mogace mieé¢ negatywny wptyw na bezpieczenstwo pracownikdw oraz mienie
wiasne i WYKONAWCY,

b/ niezwtocznego zgtoszenia zaistniatego wypadku przy pracy, wypadku bezurazowego stuzbie bhp
ZAMAWIAJACEGO, wiasnej stuzbie BHP, koordynatorowi BHP,

¢/ ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadkoéw oraz przekazania kserokopie dokumentaciji powypadkowej
do dziatu BHP WYKONAWCY.

Od 300 zt do 500 zt
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30. Dopuszczenie do pracy pracownika nie posiadajgcego aktualnego zaswiadczenia ze szkolen bhp w Od 500 zt — do 1000 zt.

odniesieniu do realizowanych prac objetych UMOWA. (za kazdego
pracownika)

31. Dopuszczenie do pracy pracownika nie posiadajgcego aktualnego zaswiadczenie lekarskiego z badan Od 500 zt — do 1000 zt.
profilaktycznych o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonania prac w ramach UMOWY. (za kazdego

pracownika)

32. Zastawianie w jakikolwiek sposéb ciggdw komunikacyjnych stanowigcych drogi, wyj$cia ewakuacyjne. Od 300 2t do 500 zt
Zastawianie dostepu do podrecznego sprzetu gasniczego.

33. Uzywanie otwartego ognia i palenie tytoniu w miejscach niedozwolonych. Od 100 zt do 300 zt

34. Brak podrecznego sprzetu gasniczego, sprawnego i z waznym terminem legalizacji w obszarach
wymagajgcych jego stosowania. Od 100 zt do 300 zt
Pozostawienie bez zabezpieczenia materiatéw tatwopalnych.

35. Uzywanie urzadzen elektrycznych i elektronarzedzi bez waznych wymaganych badan. Uzywanie Od 300 2 do 500 zi
narzedzi i urzgdzen elektrycznych niesprawnych technicznie.

36. Prowadzenie przewodoéw instalacji elektrycznych, wezy gazowych w sposéb powodujgcy lub mogacy 0Od 100 zt do 300 zt
spowodowac ich uszkodzenie.

37. Utrudnianie nadzorowi i stuzbom ZAMAWIAJACEGO prowadzenia kontroli przestrzegania ogodinie Od 300 2 do 500 zi
obowigzujgcych przepiséw bhp, p.poz oraz a takze wymagan zawartych w UMOWIE.

38. Nie realizowanie polecen wydanych przez osoby nadzoru w zakresie bezpieczenstwa pracy, p.poz. w

Lo . - Od 300 zt do 600 zt
odniesieniu do realizowanych uméw.

Nie okazywanie w terminie uprawnionym osobom wymaganych dokumentéw podczas prac

39. realizowanych na terenie PKN ORLEN S.A. (tj. dokumentacji z oceny ryzyka zawodowego oraz
os$wiadczen pracownikow w tym zakresie, imiennego wykazu oséb zatrudnionych przy wykonywaniu,
wykazu maszyn , planu BIOZ lub planu bezpiecznego prowadzenia prac, oswiadczenia wykonawcy, ze
zapoznat pracownikow z tymi planami, zaswiadczen lekarskich z badan profilaktycznych pracownikéw
zaangazowanych do realizacji UMOWY, dokumentéw potwierdzajgcych uprawnienia do wykonywania
prac specjalistycznych, certyfikatow, jesli posiadanie takich certyfikatow jest wymagane, kserokopii
instrukcji obstugi maszyn, urzgdzen, decyzji UDT dopuszczajgcych do eksploataciji, ksigzek konserwacji z
aktualnym wpisem potwierdzajacych waznosé¢ przegladéw technicznych).

Od 200 zt do 400 zt

40. Nie umieszczenie w umowach z PODWYKONAWCAMI klauzul w zakresie bezpiecznego prowadzenia
prac. Od 100 zt do 300 zt
Platny egzamin z zakresu bhp, p.poz ..

41. Brak imiennej listy pracownikéw swoich jak i podwykonawcoéw oraz innych osob, ktorzy sg zaangazowani

do wykonywania prac w ramach umowy zawierajgcej takze: nazwe przedsiebiorcy/pracodawcy, status
osoby tj. czy jest to pracownik (osoba zatrudniona na podstawie umowy prace), czy osoba zatrudniona na
innej podstawie niz stosunek pracy (umowa zlecenia, umowa o dziefo itd..). Nie okazanie dokumentéw
potwierdzajgcych status zatrudnienia wymienionych oséb (tj. kopii uméw o prace, uméw cywilno —
prawnych lub oswiadczen tych osoéb, w jakim pozostajg stosunku zatrudnienia z wykonawcag lub
podwykonawcami).

Od 500 zt — do 1000 zt.
(za kazda osobe)

3. Wzér protokotu do ukarania Wykonawcy dodatkowa karg pieniezng

Protokétnr  /
WzZOR

Na podstawie: art. Umowy nr ......... zdnia.............

QOtYCZG O] .ttt
przeprowadzona zostata kontrola:

LT [ 1 PP PSR
TS PP
8] 7220 SRS
W ODECNOSCI ... przedstawiciela firmy

(petna nazwa firmy)

Dodatkowe informacje:

lll. Stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci, uchybienia, niezgodnosci:

L e e —odpowiada poz. Nr ......... »Taryfikatora
dodatkowych kar pienieznych”. Proponuje kare w wysokosci ................. zt.
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2 e ra et eaererarrreeerarara e reeanrararrrrraarararn — co odpowiada poz. nr ...... »T1aryfikatora
dodatkowych kar pienieznych”. Proponuje kare w wysokosci ................. zt.

3. Stwierdzone nieprawidlowosci, uchybienia i niezgodnosci beda podstawg do naliczenia dodatkowych kar
pienieznych zgodnie z ,Taryfikatorem dodatkowych kar pienieznych”. Wysokosé¢ tacznej kwoty
dodatkowej kary pienieznej zostanie umieszczona w nocie ksiegowej (obciazeniowej).

IV. KONErOIOWANY ... s e v s s s s s e s s n s n s s aar s s s s s s s nn s nnnrnnnnnnns
(Imie i nazwisko przedstawiciela dozoru firmy kontrolowanej prowadzgcej prace na terenie Zamawiajgcego,
stanowisko, data i podpis ).
Uwaga! W przypadku odmowy ztozenia podpisu przez Kontrolowanego nalezy umiescic¢ zapis o tresci:
LN odmowit podpisania protokotu, miejsce, data podpis Kontrolujgcego”.

V. KONErolUJGCY .ouuininiiiiiiii s s
(Imie i nazwisko kontrolujgcego, sprawujgcego nadzor w zakresie bhp, p.poz. nad Wykonawcami,
stanowisko data i podpis)

VI. Uwagi do protokotu ( wniesiono * - nie wniesiono *)

(Imie i nazwisko sporzgdzajgcego protokdt, data i podpis)

VIIl. Zatwierdzenie protokotu

(Imie i nazwisko zatwierdzajgcego protokét (Zamawiajgcy lub Dyrektor Biura Bezpieczenstwa i Higieny Pracy PKN
ORLEN S.A. Generalny Wykonawca lub osoby przez niego upowaznione , stanowisko , data i podpis).
Uwaga ! W przypadku odmowy zatwierdzenia protokotu nalezy podac przyczyny i dalszy tryb postepowania.

IX. Zataczniki

Rozdzielnik:
1. Wykonawca
2. Kontrolujgcy
3. Nadzér Zamawiajgcego
4. Dyrektor Biura Bezpieczenstwa i Higieny Pracy PKN ORLEN S.A.
5. Dziat wystawiajgcy note ksiegowg (obcigzeniowa)
6. Kierownik Dziatu BHP / Dziatu Koordynacji Prewencji BHP i P.poz. w Regionach PKN ORLEN S.A.

Strona 14 z 23



Zatacznik nr 6 do ,,Wymagan BHP”

(pieczatka Wykonawcy/Podwykonawcy )

Nr.........

PKN ORLEN S.A.
ul. Chemikow 7
09-411 Ptock
Dziat BHP
WNIOSEK

o przeszkolenie z zagrozen dla bezpieczeinstwa
i zdrowia oraz pozarowych i chemicznych dla pracownikéw firm zewnetrznych, wykonujacych prace na
terenie PKN ORLEN S.A.

W zwigzKu z realizacijg UmOWY NI ... e e e e e e e e
dla zadania ZatytHOWANEGO ...

prosze o przeszkolenie z zagrozen w dniu ...............ceeeeeee. wymienionych ponizej w tabeli oséb:
NEPRIEL Status Rodzaj umowy
. e . wykonawcy/podwykonawcy | PW — pracownik 4ku 0s6b
Lp. Nazwisko i imig Wopisaé nazwe wykonawcy lub wykonawey ? , ;vaﬁruzgr‘l)iznyiﬁig innej
osoby podwykonawcy, u ktérego faktycznie | NP — nie pracownik ) podstawie niz umowa
zatrudniona jest osoba kierowana na | PP — pracownik 0 prace
szkolenie podwykonawcy
Y Osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace.
2 Osoba zatrudniona na innej podstawie niz umowa o prace (np. umowy o dzieto lub umowy zlecenia).
ata piecze¢ i podpis wnioskujgcego
d : ST e

Potwierdzenie realizacji wymienionej Umowy
Osoba odpowiedzialna z Biura Zakupdw lub Biura ds. Inwestycji lub z Biura Techniki w zaleznosci od rodzaju Umowy.

(Imie i nazwisko data, pieczec¢ i podpis)

Decyzja: Wyrazam zgode/nie wyrazam zgody na przeszkoleniew dniu ......................
Kierownik Dziatu BHP i BP lub upowazniona osoba

(data, pieczec¢ i podpis)

%) — hiewtasciwe skresli¢
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Pouczenie

Wyciag z Instrukcji dotyczacej zasad i trybu organizacji oraz kontroli szkolenia z zakresu bezpieczenstwa i
higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz przeprowadzania szkolen stanowiskowych w Polskim Koncernie
Naftowym ORLEN S.A. stanowiacej Zafgcznik nr 1 do Zarzadzenia w tej sprawie.

I.  Szkolenie dla pracownikéw innego pracodawcy wykonujacych prace na terenie PKN ORLEN S.A.

1.

2.

3.

Celem szkolenia jest przekazanie informacji o zagrozeniach dla bezpieczenstwa i zdrowia oraz pozarowych i chemicznych dla

pracownikéw firm zewnetrznych, wykonujacych prace na terenie PKN ORLEN S.A.

Szkolenie prowadzone jest przez Specjalistow bhp i Specjalistow ppoz. PKN ORLEN S.A. i ORLEN Eko Sp. z 0.0. na wniosek wykonawcy

prac na rzecz PKN ORLEN S.A.

Pracownicy podmiotéw zewnetrznych, wykonujacy prace na rzecz PKN ORLEN S.A., otrzymujg skierowanie na szkolenie z zagrozen do

Dziatu BHP od zamawiajgcego ustuge.

Szkolenia z zagrozen wystepujacych na terenie zaktadu produkcyjnego PKN ORLEN S.A. w Ptocku i Zakladu PTA we Wioctawku

prowadzone sg w poniedziatki i pigtki kazdego tygodnia w budynku BHP na terenle zaktadu produkcyjnego w Plocku w Sali nr 5, (jezeli

nie sg dniami ustawowo wolnymi od pracy). Szkolenie rozpoczyna sie o godzinie 8% trwa 2 godziny.

Szkolenia z zagrozen wystepujgcych na terenie zaktadu produkcyjnego PKN ORLEN S.A. w Plocku i PTA we Wioctawku dla

obcokrajowcéw prowadzone sg po otrzymaniu skierowania na szkolenie z zagrozen potwierdzonego przez Biuro Kontroli i

Bezpieczenstwa do Dziatu BHP od zamawiajgcego szkolenie oraz indywidualnym ustaleniu terminu szkolenia.

Termin szkolenia dla pracownikéw zatrudnionych poza zaktadem produkcyjnym w Ptocku i Zaktadem PTA we Wioctawku PKN ORLEN

S.A. ustalaja kierownicy komérek organizacyjnych z pracownikami ORLEN Eko Sp. z o.0.

6.1. Fakt ukonczenia szkolenia z zagrozen odnotowany jest w Zaswiadczeniu dla pracownikéw innego pracodawcy, wykonujgcego
prace na terenie PKN ORLEN S.A. Szkolenie to wazne jest jeden rok. Dla obcokrajowcéw dopuszcza sie¢ dodatkowo
ttumaczenie angielskie przedmiotowego zaswiadczenia.

Il.  Tryb postepowania Wykonawcéw majacych podpisane umowy z PKN ORLEN S.A.

1.
2.

3.

Uwagal!
1.
2.

3.

Wypetni¢ wniosek wpisujac wymagane dane i informacje. W razie nie wpisania wymaganych danych w tabeli, wniosek zostanie
zwrécony do Whioskodawcy w celu jej uzupetnienia.

Uzyskaé potwierdzenie realizacji umowy. Bez potwierdzenia realizacji umowy, wniosek zostanie zwrécony do wnioskodawcy w celu
uzupetnienia.

Dostarczy¢ osobiscie wypetniony wniosek do Dzialu BHP PKN ORLEN S.A. (Budynek BHP przy bramie nr 1 Zaktadu Produkcyjnego w
Ptocku — pok. 10) lub droga mailowa na adres agnieszka.szychowska@orlen.pl

Ustali¢ z koordynatorem szkolen osobiscie w budynku BHP przy bramie nr 1 zaktadu produkcyjnego w Ptocku — pok. 10 lub telefoniczne
pod nr 24 286 51 52, czy w terminie wskazanym we wniosku sg wolne miejsca.

Prawidtowo sporzgdzony i zatwierdzony wniosek przekazywany jest nastepnie faksem do Biura Przepustek przy Bramie nr 1 zaktadu
produkcyjnego w Ptocku.

W szkoleniu z zagrozen moga uczestniczy¢ osoby tylko na podstawie prawidtowo sporzgdzonego wniosku.

W razie pytan lub watpliwosci informacje sa udzielane codziennie od poniedziatku do pigtku w godz. od 8:00 do 14:00 telefonicznie pod nr
24 286 51 52 lub osobiscie w Dziale BHP (Budynek BHP przy bramie nr 1 zakladu produkcyjnego w Ptocku — pok. 10).

Szkolenia z zagrozen prowadzone w Dziale BHP PKN ORLEN S.A. dla oséb realizujgcych umowy podpisane z PKN ORLEN S.A.
sg bezptatne. Szkolenia ptatne dla podwykonawcéw wykonawcéw prowadzone sg w ORLEN Eko Sp. z o.0.

Podanie w tabeli danych niezgodnych ze stanem faktycznym zagrozone jest dodatkowg karg wskazang w Umowie.
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Zalacznik nr 7 do "Wymagan BHP
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Mapka dojazdowa do rejonu prac
Zaktad Produkcyjny w Plocku
1. Na mapce oznakowano obszar, w ktorym prowadzone beda prace
okreslone w umowie oraz drogi dojazdowe do tego obszaru.
2. Zabrania si¢ przebywania poza wyznaczonym obszarem oraz
wyznaczonymi drogami, z wyjatkiem przypadkéw zwiazanych z
realizacjg umowy.
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Zatacznik nr 8 do ,Wymagan BHP"”

Warunki bezpieczenstwa dla zaplecz na terenie
Zaktadu Produkcyjnego w Plocku PKN ORLEN S.A.

1. Wstep
1.1. Zaplecza to obiekty o charakterze statym lub tymczasowym na terenie Zaktadu Produkcyjnego w

Ptocku zwigzane z zagospodarowaniem terenu niezbedne dla wykonania przyjetych zadan.

1.2. Zaplecza tymczasowe to obiekty i urzadzenia zwigzane z zagospodarowaniem i
uzbrojeniem terenu przewidziane do wykorzystania tylko w okresie realizacji prac.
2. Warunki ogdlne dotyczace zaplecz

2.1. Warunki ogélne

* Mogga by¢ lokalizowane na terenie zaktadu wytacznie na podstawie umowy zawartej z PKN

ORLEN S.A. na realizacje konkretnego zakresu prac,

= Okres funkcjonowania zaplecza jest wazny z terminami okreslonymi w zleceniu lub umowie na
wykonywanie biezgcych prac remontowych i nie moze by¢ dtuzszy niz 6 miesiecy,
» Uzytkownik zaplecza:

- musi posiada¢ zezwolenie na czasowg lokalizacje zaplecza, zezwolenie musi byc¢
zatwierdzone przez osobe kierujacg komorka organizacyjng lub pracownika komorki
organizacyjnej, ktéoremu przydzielono do nadzoru cze$¢ terenu w obrebie zaktadu
produkcyjnego w Ptocku,

- jest zobowigzany do przekazania kopii zezwolenia na czasowgq lokalizacje zaplecza do
Dziatu BHP, Zaktadowej Strazy Pozarnej oraz Dziatu Infrastruktury Technicznej w trybie

Zaplecza niezwtocznym,
- musi posiadac protokdt przekazania terenu i okazac na zadanie stuzb prewencyjnych PKN
tymczasowe ORLEN S.A. tj. pracownikéow komorek organizacyjnych podlegtych Dyrektorowi Biura
Bezpieczenstwa i Higieny Pracy, Dyrektorowi Biura Ochrony Srodowiska oraz

pracownikom spoétki ORLEN Eko Sp. z 0.0. — wykonujacym zadania stuzby bhp, ppoz. i
ochrony $rodowiska,

- odpowiada za przejety teren z zapleczem, do chwili ukonczenia robot i formalnego zwrotu
terenu z przylegtym otoczeniem oraz za szkody wynikajace z dziatan lub zaniechan w
stosunku do urzadzen i instalacji Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN S.A.
znajdujacych sie na przekazanym mu terenie - od momentu jego przyjecia az do chwili
formalnego zwrotu.

o Dla wykonawcy realizujacego prace w ramach remontéw planowych i technologicznych
miejsce lokalizacji zaplecza socjalno-bytowego ustala Dziat Infrastruktury Technicznej.

o Na wyznaczonym terenie Dziat Infrastruktury Technicznej zapewnia dostep do utwardzonego
placu oraz mediéw jak min. woda, kanalizacja i energia elektryczna.

o Do korzystania z medidw na terenie zaplecza nalezy podpisa¢ umowe z dostawcami ustug
oraz do samodzielnego pokrywania ich kosztéw, tzn.:energii elektrycznej, wody pitnej,
wedtug wskazan licznikéw zainstalowanych na odptywach, wywozu nieczystosci statych i

Zaplecza ptynnych, odprowadzania $ciekow, odbioru wytworzonych odpaddw tj. zbierania, transportu,

socjalno - odzysku i unieszkodliwiania odpaddw.

o Wykonawca zobowigzany jest powiadomi¢ na 1 m-c przed remontem o planowanej ilosci
ustawienia wiasnych kontenerdw: biurowych, socjalnych, magazynowych, sanitarnych.

o W celu zapewnienia porzadku i estetyki terenu oraz terendéw do niego przylegtych
wykonawca majacy zaplecze, zobowigzany jest do samodzielnego utrzymywania czystosci
terenu.

o Na terenie zapleczy palenie tytoniu jest dozwolone jedynie w obrebie wewnatrz
wyznaczonych i odpowiednio przystosowanych pomieszczen, ktére uzyskaly aprobate
Zaktadowej Strazy Pozarnej.

bytowe

» Zaplecza state moga by¢ lokalizowane na terenie zaktadu produkcyjnego w Plocku lub w
Zaplecza jego obrebie tylko i wylacznie na podstawie umowy (najmu, dzierzawy) zawartej miedzy
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state zainteresowanymi stronami.

= Ustalenie dotyczace zawierania umow na zaplecze state reguluje wewnetrzny akt
organizacyjny ,Instrukcja dokonywania czynnosci prawnych dotyczacych nieruchomosci, w
zakresie ich zbywania, oddawania w posiadanie zalezne lub obcigzania prawami na rzecz
0s6b trzecich”.

2.2. Warunki bezpieczenstwa jakim powinny odpowiadaé¢ tymczasowe zaplecza socjalne i

montazowe

= Teren ogrodzony statym ogrodzeniem budowlanym zapewniajgcym bezpieczenstwo i
wydzielenie terenu. Dopuszcza sie nieogradzanie zaplecza dla prac remontowych
zlokalizowanych wedtug uzgodnien z wilasciwymi osobami kierujagcymi komoérkami
organizacyjnymi.

= System kontroli dostepu na teren zaplecza z odpowiednimi wdrozonymi procedurami
organizacyjnymi majacymi na celu identyfikacje oséb wchodzacych/wychodzacych z
zaplecza.

* Droga dla ruchu kotowego - z nawierzchnig réwng i utwardzong oraz posiadajaca
odpowiednig nos$nos¢ dostosowana do obcigzen wynikajacych z uzytkowanych
pojazddw,

» Dojscia dla pieszych - utwardzone, réwne i oddzielone od drogi dla ruchu kotowego,
nawierzchnia doj$¢ musi by¢ zbudowana z materiatdw o porowatej, antyposlizgowej
fakturze,

= Plac postojowo-manewrowy dla pojazdéw:

o z nawierzchnig rowng i utwardzong oraz posiadajaca odpowiednig nos$nosé
dostosowang do obcigzen wynikajacych z uzytkowania pojazddéw o powierzchni
zapewniajacej jednoczesny postdj wszystkich przewidzianych do realizacji umowy
pojazddw i bezpieczne manewrowanie nimi,

o Stanowiska postojowe i drogi manewrowe na terenie zaplecza musza spetniac
warunki:

o ukfad i wymiary stanowisk postojowych i drog manewrowych powinny spetnia¢
parametry techniczne dla przewidywanego rodzaju pojazdéw, maszyn roboczych,

o organizacja miejsc postojowych nie moze powodowac koniecznosci przestawiania
jednego pojazdu, maszyny dla wjazdu/wyjazdu ze stanowiska lub przemieszczania
sie po drogach manewrowych innego pojazdu,

o pomiedzy ustawionymi pojazdami, maszynami powinny by¢ zachowane wtasciwe
odstepy,

Teren o oswietlony w sposdb catkowicie eliminujgcy miejsca zaciemnione (minimalne

o$wietlenie powinno wynosi¢ 100 Ix);

o system odwodnienia terenu placu postojowo-manewrowego; System odwodnienia
terenu zajezdni zapewniajacy: ujecie wod opadowych sptywajacych z nawierzchni,
odprowadzenie wéd poza teren postojowo-manewrowy, wprowadzenie wéd do
srodowiska zgodnie z wymogami ochrony wod i prawa wodnego (zgodnie z
Rozporzgadzeniem Ministra Srodowiska z dnia 24 lipca 2006r. w sprawie
warunkdw, jakie nalezy spetni¢ przy wprowadzaniu sciekéw do wdd lub do ziemi
oraz w sprawie substancji szczegdlnie szkodliwych dla Srodowiska wodnego (Dz.U.
2006, nr 137, poz. 984ze zm. );

* Wydzielone miejsce do tankowania pojazdéw - w razie takiej potrzeby spetniajace
wymagania bezpieczenstwa pracy i ochrony przeciwpozarowej.

= Plac montazowy z wydzielonymi stanowiskami montazowymi (pracy) oddzielony od
placu socjalnego, bytowego (obowigzek stosowania kamizelek odblaskowych a takze
wymaganych srodkéw ochrony indywidualnej przez osoby znajdujace sie na placu
montazowym).

= Oznakowane w sposéb widoczny i czytelny wydzielone miejsce do sktadowania
odpaddéw. Organizacja zaplecza technicznego musi spetnia¢ wszystkie wymagania w
zakresie zbierania odpaddw i innych zuzytych lub niewykorzystanych materiatéw,
czesci, urzadzen.

*= Oznakowane w sposéb widoczny i czytelny pola odktadcze do sktadowania maszyn,
urzadzen, materiatow, ktére mogg by¢ przechowywane na wolnym powietrzu,

= Uzytkownik zaplecza jest zobowigzany do zorganizowania zaplecza oraz uzbrojenia
terenu w zakresie niezbednym do funkcjonowania zaplecza tymczasowego.

= Zagospodarowanie terenu nalezy wykonaé zgodnie z dokumentacjg i uzgodnieniami
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szczegotowymi, ktére powinny zawierac:

o Plan zagospodarowania terenu oraz zapleczy socjalnych i montazowych,

o Uzgodnienia lokalizacji z Pracownig Planu Generalnego,

o Uzgodnienia z wifasciwymi stuzbami PKN ORLEN S.A. w zakresie poboru
mediow energetycznych, zasilania elektrycznego, podtaczen teletechnicznych,
itp.

o Uzgodnienia poczynione ze zlecajacymi w zakresie organizacji i warunkow
prowadzenia robdt oraz terminu waznosci lokalizacji zapleczy,

o Uzgodnienia zakresu prac demontazowych po zakonczeniu robdét na terenie
zaplecza

o Uzgodnienia w zakresie uporzadkowania terenu po likwidacji zaplecza.

Obiekty

Kazdy obiekt, zaplecze tymczasowe winny mieé¢ widoczng tablice informacyjng
podajaca: nazwe Uzytkownika , nazwisko osoby odpowiedzialnej za obiekt, telefon do
osoby odpowiedzialnej za zaplecze.

Tereny ogrodzone lub zaplecza, ktére nie bedg posiadaty tablicy informacyjnej beda
uwazane za mienie porzucone i beda likwidowane.

Wszystkie obiekty, zaplecza musza spetnia¢ odpowiednie wymagania prawne i
stosowne dopuszczenia dla uzytkowania jako zaplecze montazowo socjalne Ilub
socjalno - bytowe,

Budynki i obiekty budowlane:

- budynki jak i inne obiekty budowlane, w ktdrych znajdujg sie pomieszczenia pracy,
powinny by¢ zbudowane i utrzymywane zgodnie z przepisami techniczno-
budowlanymi, obowigzujagcymi polskimi normami, wytycznymi oraz zasadami
wiedzy technicznej;

- wszystkie obiekty budowlane zaplecza muszg spetnia¢ odpowiednie wymagania
prawne i stosowne dopuszczenia dla uzytkowania;

- wszystkie obiekty budowlane muszg by¢ wyposazone w instalacje: sanitarne,
ogrzewania, wentylacji, elektryczng oraz posiada¢ odpowiednie wtasciwosci cieplne
przegréd zewnetrznych w zakresie, wielkosci i formie pozwalajacej na realizacje
prac w warunkach pracy opisanymi w Rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej w sprawie ogdlnych przepiséw bezpieczeristwa i higieny pracy (t.j. Dz. U.
2003 nr 169, poz.1650) ze zm.;

- utrzymywane w nalezytym stanie techniczno-funkcjonalnym, co powinno by¢
potwierdzone prowadzonymi dla tych obiektéw ,Ksigzkami obiektu budowlanego”
zgodnie z obowigzujagcym prawem w rozumieniu art. 64 Prawa Budowlanego;

- wymagania dotyczace pomieszczen i stanowisk pracy powinny spetnia¢ wymogi
zawarte w Rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Socjalnej w sprawie ogdlnych
przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (t.j. Dz. U. 2003 nr 169, poz.1650) ze
zm.; do najistotniejszych wymagan w tym zakresie (wynikajacych =z
Rozporzadzenia) naleza:

o pomieszczenia pracy oraz pomieszczenia przeznaczone na pobyt ludzi powinny
by¢ dostosowane do rodzaju wykonywanej pracy i liczby zatrudnionych
pracownikéw;

o powierzchnia i wysoko$¢ pomieszczen pracy powinny zapewnia¢ spetnienie
wymagan bezpieczenstwa i higieny pracy, z uwzglednieniem
rodzaju wykonywanej pracy, stosowanych technologii oraz czasu przebywania
pracownikédw w tych pomieszczeniach wg op. cit. Rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Socjalnej.

o we wszystkich pomieszczeniach pracy, w ktérych wykonywane sg prace nalezy
zapewni¢ wentylacje naturalng, mechaniczng Iub obie jednoczesnie;
wentylacje naturalng mogg stanowi¢ odpowiednio usytuowane otwory okienne,
dachowe oraz kanaty wentylacyjne; w pomieszczeniach pracy powinna byc¢
zastosowana wentylacja mechaniczna wywiewna;

o W pomieszczeniach w obiektach na zapleczu powinny by¢ zainstalowane
urzadzenia grzewcze, ktdre pozwolg na ogrzewanie pomieszczen w porze
obnizonej temperatury; w pomieszczeniach nalezy utrzymywac¢ podczas
chtodéw temperature powietrza - nie nizsza niz 14°C; w pomieszczeniach, w
ktérych jest wykonywana lekka praca fizyczna i w pomieszczeniach biurowych
temperatura nie moze by¢ nizsza niz 18°C; wybdr urzadzen grzewczych musi
by¢ dostosowany do funkcji pomieszczenia;

o podioga w pomieszczeniach pracy, socjalnych powinna by¢ stabilna, réwna,
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niesliska, niepylaca i odporna na Scieranie oraz nacisk, a takze fatwa do
utrzymania w czystosci (fatwo zmywalna);

o Pomieszczenia administracyjno-biurowe spetniajgce warunki: powinny by¢ w
ilosciach i wielkosciach zapewniajacych mozliwo$¢ nalezytego wykonywania
przedmiotu zamédwienia; stan techniczny tych pomieszczen powinien spetniac
stosowne wymogi zawarte w Rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Socjalnej
w sprawie ogdlnych przepisow bezpieczeristwa i higieny pracy (t.j. Dz. U. 2003
nr 169, poz.1650 ze zm).

Lokalizacja oraz
organizacja
zaplecza
tymczasowego

Lokalizacja
» Zaplecze winno by¢ zlokalizowane w takiej odlegtoéci od: instalacji, zbiornikdw i
budynkow zaliczanych do I i II klasy niebezpieczenstwa pozarowego, sieci i uzbrojenia
terenu, aby w stopniu maksymalnym zapewnione byto bezpieczenstwo pracownikdw
wykonawcy i sgsiadujgcych obiektow.
= Zaplecza, o ktérych mowa winny spetniac¢ nastepujace warunki:
- lokalizacja w odlegtosci nie mniejszej niz 30 m od instalacji produkcyjnych,
- odlegtos$¢ od pozostatych obiektow - minimum 10 m,
- jako zasade przyjmuje sie, ze zaplecze jednego wykonawcy bedzie sktadac sie
maks. z trzech barakowozéw lub innych pomieszczen o ogdlnej powierzchni do

50 m2,

- w przypadku potrzeb zwiekszenia ilosci obiektdw, wymagane jest uzasadnienie,
potwierdzone przez zlecajacego,

- odlegto$¢ od drogi magistralnej - 5 metrow od kraweznika, a naniesienia nie
moga ogranicza¢ widocznosci kierowcom poruszajgcym sie dang droga.

= W celu zapewnienia dostatecznej widocznosci na skrzyzowaniach drég magistralnych
zaktadu produkcyjnego w Ptocku zabrania sie ustawiania kontenerdow i barakowozéw w
odlegtosci mniejszej niz 15 m od kraweznika chodnika.

» Zabrania sie ustawiania konteneréw i barakowozéw petnigcych funkcje zapleczy
socjalnych pod estakadami magistralnymi oraz przy drogach 4-5, 7-8, E-F.

* W odniesieniu do istniejacych zapleczy, ktdérych lokalizacja nie zostata uzgodniona lub
nie odpowiada warunkom okreslonym w umowie, badz dla ktérych mingt termin
waznosci lokalizacji - uzytkownicy terenu sa zobowigzani do wyegzekwowania ich
likwidacji.

= W przypadku nieustalenia wtasciciela porzuconego zaplecza uzytkownik terenu jest
zobowigzany do jego likwidacji oraz pokrycia kosztow tej likwidacji.

Organizacja

= Zaplecze socjalno - montazowe musi by¢ podzielone na 2 czesci: socjalng i montazowa.
Czesci te muszg by¢ od siebie oddzielone w sposdb widoczny.

= W czesci socjalnej zaplecza oraz zapleczu socjalno bytowym mozna ustawic
kontenery w dwdch poziomach - jesli warunki otoczenia na to pozwalaja.
Konieczne jest, aby obiekty (kontenery) byty co najmniej estetyczne, sprawne
technicznie i spetniaty wszystkie warunki socjalne - BHP i Ppoz. Firmy
wykonawcze zapewniaja kontenery we wilasnym zakresie oraz sanitariaty i
kontenery sanitarne. Zapewnig takze we wtasnym zakresie podtaczenie instalacji
o$wietleniowej, przytacze wody pitnej z uktadem pomiarowym, przytacze
kanalizacji sanitarnej, szafy pomiarowe wraz z przytqczem elektrycznym, uktadem
pomiarowym oraz instalacjg uziemiajaca. Za wykorzystywane media firmy beda
sie rozlicza¢ z PKN ORLEN S.A. na podstawie odrebnych uméw.

Kontrole, nadzor
bhp

i ppoz.

Do obowigzkdéw wykonawcy nalezy:
= sprawowanie ogdlnego nadzoru nad zachowaniem i przestrzeganiem przepiséw
oraz zasad bhp i p.poz.
= utrzymanie czystosci i porzadku na podlegtym terenie,
* przestrzeganie warunkow jakim powinien odpowiadac teren (plac) lub zaplecze,
= ochrona znajdujacego sie na terenie (placu), zaplecza - zadrzewienia oraz innych
elementéw zagospodarowania.
Stuzby prewencyjne PKN ORLEN S.A. na podstawie niniejszej umowy mogg w kazdym
czasie kontrolowac przestrzeganie zasad bhp, ochrony przeciwpozarowej i ochrony
Srodowiska w obrebie zaplecza oraz zgodnosci stanu zaplecza z wewnetrznymi wymogami
Wydzierzawiajagcego (w tym Kompleksowego Systemu Prewencji).

Bezpieczenstwo i
higiena pracy

Z uwagi na pofozenie zaplecza w obrebie Zaktadu Produkcyjnego, uzytkownik zaplecza
zobowigzany jest do:
= zidentyfikowania istotnych potencjalnych zagrozen, a takze ryzyka dla ludzi,
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mienia, ktére moze wystgpi¢ w trakcie budowy, wdrazania, montazu i rozruchu,
badania, eksploatacji oraz wycofania z ruchu obiektéw znajdujacych sie na terenie
zaplecza oraz podjecia skutecznych dziatan zapobiegajacych uaktywnieniu sie tych
zagrozen;

= zachowania szczegolnej ostroznosci we wszystkich czynnosciach, ktére moga by¢
przyczyng wystgpienia sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu oraz nieprzerwanej
pracy nalezacych do Dzierzawcy instalacji;

= prowadzenia wszelkich prac na terenie zaplecza w taki sposéb, aby
uwzglednione zostatlo wymagane bezpieczenstwo oraz ograniczone do minimum
ryzyko utraty zdrowia Iludzi podczas budowy, wdrazania, montazu i
rozruchu, badania, eksploatacji oraz wycofania z ruchu obiektéow znajdujacych
sie na terenie zaplecza;

* niezwlocznego poinformowania Biura Bezpieczenstwa i Higieny Pracy PKN ORLEN
S.A. o wszelkich awariach i wypadkach ciezkich, zbiorowych, $miertelnych, jakie
wydarzyty sie na terenie zaplecza zgodnie z przyjetymi w PKN ORLEN S.A.
procedurami;

= niezwlocznego poinformowania Zaktadowej Strazy Pozarnej o wszelkich
zdarzeniach pozarowych, nawet ugaszonych przed przybyciem Zaktadowej Strazy
Pozarnej oraz o zdarzeniach awaryjnych i innych miejscowych zagrozeniach, a
takze o ewakuacji.

= Uzytkujacy zaplecze jest zobowigzany do zapewnienia odpowiedniego nadzoru i
kontroli zaplecza zgodnie z postanowieniami Zarzadzenia operacyjnego nr 20/2016/RB

z dnia 11 pazdziernika 2016r. w sprawie: planu podziatu i przyporzadkowania terenow

PKN ORLEN S.A. w Ptocku.

= Uzytkujacy zobowigzuje sie do prowadzenia Ksigzki Kontroli Terenu i udostepnienia
opiekunowi terenu Przedmiotu Dzierzawy do przeprowadzania kontroli terenu w
zakresie tadu i porzadku.

= Wykonawca zobowigzany jest do kontrolowania wszystkich substancji, narzedzi,
materiatdw i urzadzen wykorzystywanych przy realizacji prac, ustala¢ ich wptyw na
bezpieczenstwo prac oraz zapewnia¢ zwigzane z nimi informacje, szkolenie i sprzet
ochronny dla pracownikéw.

= Wykonawca zobowigzuje sie, ze stosowane substancje niebezpieczne bedq znajdowaty
sie¢ na miejscu prowadzenia prac tylko przez czas niezbedny do wykonania prac.

Substancje niebezpieczne wraz z pojemnikami lub opakowaniami, beda przez

Wykonawce usuwane z miejsca prowadzenia prac, zgodnie z zasadami okreslonymi w

odpowiednich przepisach prawa.

= Wykonawca ograniczy do absolutnego minimum, poprzez kontrole i zastosowanie
srodkdéw ochronnych, wszelkie niedogodnosci wynikajace z powstatego na skutek
prowadzenia prac zapylenia lub zadymienia.

= Wykonawca zobowigzany jest do kontrolowania natezenia hatasu w miejscu

prowadzenia prac oraz przestrzegania ograniczen natozonych przez lokalne wtadze w

tym zakresie. Wykonawca zobowigzuje sie dotozy¢ staran celem redukcji poziomu

hatasu w drodze wtasciwego doboru i konserwacji sprzetu i urzadzen.

» Kategorycznie zabrania sie tworzenia na zapleczu oraz w jego otoczeniu wysypisk i

miejsc sktadowania jakichkolwiek odpaddw, zwigzanych z dziatalnosciq
wykonawcy.

» Wykonawca/dzierzawca zobowigzany jest do stosowania zasad ochrony s$rodowiska i
przestrzegania obowigzujacych w tym zakresie przepiséw, a w szczegdlnosci
do:

- ochrony gleby i powierzchni ziemi przez niedopuszczenie do zanieczyszczen
Ochrona szkodliwymi substancjami np: olejami, smarami, farbami, produktami
p . zawierajacymi substancje niebezpieczne,

srodowiska - skladowania materiatéw potrzebnych do wykonania prac i

naturalnego wytworzonych odpadéw w miejscach uzgodnionych z Biurem Ochrony
Srodowiska PKN ORLEN S.A.., w sposéb zapewniajacy ochrone srodowiska,

- usuwania z miejsca pracy wytworzonych w czasie prowadzonych prac odpaddéw
oraz postepowania z nimi zgodnie z obowigzujacymi przepisami w zakresie
odpaddw,

- korzystania z instalacji wodno kanalizacyjnej zgodnie z warunkami umoéw lub
uzgodnieniami z PKN ORLEN S.A..,

- nie zadmiecania terenu PKN ORLEN S.A. i obiektdéw.
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Niedopuszczalne jest:

- wycinanie drzew i krzewow na terenie zaplecza bez wczesniejszych
koniecznych uzgodnien z Spotka,

- dziatanie powodujgce niszczenie terendéw zielonych,

- stosowanie urzadzen powodujacych nadmierny hatas, wibracje Iub
emitujacych nadmierne promieniowanie,

- stosowanie bez zgody PKN ORLEN S.A. urzadzen zawierajacych
substancje emitujace promieniowanie jonizujace.

Ochrona
przeciwpozaro-wa

Posadowienie obiektow zaplecz, nalezy dokonywaé w oparciu o dokumentacje

projektowe,

Pomieszczenia (kontenery, itp.) na terenie zapleczy powinny spetnia¢ wymagania

przeciwpozarowe dla budynkdéw tymczasowych:

o Budynek tymczasowy przeznaczony na staty pobyt ludzi powinien by¢ wykonany co
najmniej w klasie ,E” odpornosci pozarowej. Budynek taki nie powinien miec
kondygnacji podziemnych i wiecej niz 2 kondygnacje nadziemne.

o Tymczasowy budynek wykonany z materiatéw palnych lub z palng izolacjq nalezy
przegradza¢ w odstepach nieprzekraczajagcych 24 m $cianami oddzielen
przeciwpozarowych o klasie odpornosci ogniowej co najmniej R E I 60.

o Sciana oddzielenia przeciwpozarowego powinna by¢ wysunieta co najmniej o 0,6 m
poza lico $cian zewnetrznych i ponad palne pokrycie dachu.

o Dostep do poddasza tymczasowego budynku wykonanego z materiatdbw palnych
powinien by¢ umozliwiony za pomoca wewnetrznego wytazu z klapa, o
wymiarach co najmniej 0,6x0,6 m, lub przez drabine i drzwi zewnetrzne o wymiarach
co najmniej 0,6x1,6 m, umieszczone w szczytowej $cianie budynku.

o Stosowanie instalacji elektrycznych lub gazowych na strychu tymczasowego budynku
wykonanego z materiatdow palnych jest zabronione.

Na terenie zapleczy palenie papieroséw jest dozwolone jedynie w obrebie wewnatrz

wyznaczonych i odpowiednio przystosowanych pomieszczen, ktore uzyskaty zgode

Zaktadowej Strazy Pozarnej.

W celu wyeliminowania mozliwosci powstania pozaru w wyniku zaprészenia od

otwartego ognia i palenia papieroséw, wykonawcy/dzierzawcy zobowigzani sg do

przestrzegania obowigzujagcego na catym terenie oraz wykorzystywanym do
prowadzenia dziatalnosci, zakazu uzywania otwartego ognia i palenia tytoniu. Zakaz

palenia papieroséw dotyczy wszystkich osdob przebywajacych na terenie Spotki i

obejmuje wszystkie budynki i obiekty budowlane z wyigczeniem miejsc do tego

przeznaczonych.

Prace pozarowo niebezpieczne na terenie zapleczy mogg by¢ wykonywane po ustaleniu

warunkéw bezpieczenstwa zgodnie z zasadami obowigzujgcymi w PKN ORLEN S.A.

Najemcy i dzierzawcy zobowigzani sg do uzytkowania i utrzymywania powierzonego

mienia PKN ORLEN S.A. zgodnie z przepisami dotyczacymi ochrony przeciwpozarowej.

Najemcy i dzierzawcy zobowigzani sa do utrzymywania wymaganego sprzetu ppoz.

zgodnie warunkami umowy.

Na terenie obiektéw zaplecza oraz w ich bezposrednim sasiedztwie zabrania sie

wykonywania czynnosci, ktére mogaq spowodowaé powstanie pozaru, jego

rozprzestrzenianie sie, utrudnia¢ prowadzenie ewakuacji lub akcji ratowniczej a w

szczegdlnosci uzywania ognia otwartego.

Dodatkowe
wymagania dla
pojazdéw, maszyn i
urzadzen
samobieznych

Wszelkie pojazdy, maszyny i urzadzenia samobiezne majg by¢ wyposazone w $wiatto
ostrzegawcze/btyskowe (sygnalizujace ruch pojazdu) oraz dzwiekowy sygnalizator
cofania - nie dotyczy samochodéw przeznaczonych do przewozu ludzi.

Kierowca lub operator pojazdu, podczas wjazdu na teren instalacji produkcyjnej/obiektu
musi umiesci¢ aktualne zezwolenie w kabinie za przednig szyba.

Pojazdy oraz sprzet wjezdzajacy na teren zaktaddéw produkcyjnych musi by¢
oznakowany nazwg wiasciciela sprzetu lub pojazdédw i posiada¢ wazne wymagane
badania techniczne.

Na drogach transportowych usytuowanych na terenie zaplecza a takze na pomostach i
rampach obowigzuje ograniczenie predkosci do 20 km/h.
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