<LVLE] ORLEN

Stanowi element
Kompleksowego Systemu Prewencji

ANWIL S.A.
GD/0102
Zarzadzenie nr 18/2018

z dnia 28 czerwca 2018 roku

w sprawie: wprowadzenia Wytycznych do stosowania dla Wykonawcéw prac
naterenie ANWIL S.A.

W celu zapewnienia wtasciwych standardow podczas prowadzonych przez
Wykonawcow prac na terenie ANWIL S.A. postanawia sie, co nastepuje:

1. Wprowadza sie:

1.1. ,Wytyczne BHP, Ochrony Srodowiska oraz Ochrony Przeciwpozarowej do
obowigzkowego stosowania dla Wykonawcéw prac na terenie ANWIL S.A.”
zwane dalej ,Wytycznymi”. Wycigg z Zarzadzenia w sprawie wprowadzenia
Wytycznych do stosowania dla Wykonawcéw prac na terenie ANWIL S.A.
dostepny jest pod linkiem:
http://www.anwil.pl/PL/StrefaZzakupow/Strony/Wytyczne-ANWIL -dla-
Oferentow-i-Wykonawcow.aspx

1.2. ,Zasady postepowania w przypadku naruszenia przez WYKONAWCE
postanowien UMOWY w zakresie warunkéw: bezpieczenstwa i higieny
pracy, regulacji przeciwpozarowych, bezpieczenstwa procesowego,
transportu, ochrony $rodowiska oraz wzér protokotu do ukarania
WYKONAWCY karg pieniezng’- Zatgcznik nr 2 do Zarzadzenia.

2. Za merytoryczny nadzdr nad trescig niniejszego Zarzadzenia odpowiedzialny
jest Dyrektor ds. Bezpieczenhstwa, Jakosci i Srodowiska.

3. Postanowienia niniejszego Zarzadzenia nalezy stosowac tgcznie z zapisami
aktow prawnych powszechnie obowigzujgcych oraz wewnetrznych aktéw
organizacyjnych obowigzujgcych w ANWIL S.A.
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4. Zobowigzuje sie wszystkich pracownikow ANWIL S.A. zamawiajgcych oraz
skfadajgcych zapotrzebowania na ustuge, ktéra bedzie wigzata sie z
wykonaniem prac na terenie ANWIL S.A., do wypetnienia Zatgcznika nr 1 do
Wytycznych oraz przekazania go wraz z zapotrzebowaniem do Biura Zakupow.

5. Zobowigzuje sie Biuro Zakupow do:

o dotgczania do zapytania ofertowego wypetnionego Zatgcznika nr 1 do
Wytycznych;

o zatgczania do kontraktow / umow oswiadczenia Wykonawcy o tresci
zgodnej z Zatagcznikiem nr 9 do Wytycznych,

o Zatgczania do kontraktow / umow odpowiednich ,zatgcznikow BHP”
okreslonych w innym WAO dotyczgcym stosowania Wzoréw Umow i
zwigzanych z nimi innych dokumentéw w ANWIL S.A., w zaleznosci od
rodzaju ustug ujetych w umowie / kontrakcie.

6. Zobowigzuje sie kierownikbw komorek organizacyjnych do zapoznania
podlegtych im pracownikdéw z ustaleniami zawartymi w niniejszym Zarzgdzeniu.

7. Traci moc Zarzadzenie nr 16/2016 z dnia 16.05.2016 r. w przedmiotowej
sprawie.

8. Zarzagdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dyrektor Generalny

Agnieszka Zyro

Opracowanie: PH
Konsultacja: DZ, RP,PO,PF,SA,SS,ST,SI,SL, SU, ZZ, ZSIP
Rozdzielnik: petny
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Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 18/2018

Apiwil

GRUPA [ITTE]

WYTYCZNE BHP, OCHRONY SRODOWISKA
ORAZ OCHRONY PRZECIWPOZAROWEJ DO OBOWIAZKOWEGO
STOSOWANIA DLA WYKONAWCOW PRAC NA TERENIE ANWIL S.A.
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§1

Postanowienia ogodlne

1.

2.

Ponizsze Wytyczne dotyczg wszystkich Wykonawcéw prac na terenie ANWIL
S.A.

Obowigzkiem Wykonawcow jest doktadne zapoznanie swoich pracownikéw
oraz Podwykonawcow z trescig niniejszego dokumentu oraz egzekwowanie
zawartych w nim postanowien.

§2

Osoby biorgce udzial w procesie

1. Wykonawca — Osoba fizyczna, osoba prawna, jednostka organizacyjna,

nieposiadajgca osobowos$ci prawnej, jak réwniez pracownik, realizujgcy
prace jednoosobowo, w zespole lub osoba kierujgca pracg zespotu
wykonawczego, wykonujgca prace na terenie ANWIL S.A. W innych
wewnetrznych dokumentach Spotki nazywany jest rowniez Dostawcg lub
Kontrahentem.

. Koordynator BHP — osoba wyznaczona w celu nadzoru nad bezpieczenstwem
i higieng pracy (w rozumieniu art. 208 — Kodeks pracy), na mocy
porozumienia miedzy pracodawcami, w przypadku gdy w tym samym
miejscu wykonujg prace osoby zatrudnione przez réznych pracodawcow.

. Koordynator Prac — wyznaczona osoba z ramienia ANWIL S.A, sprawujgca
nadzér nad catoscig prac remontowych, inwestycyjnych, modernizacyjnych i
innych, z wylgczeniem prac zwigzanych z biezgcym utrzymaniem ruchu.
Funkcje Koordynatora Prac podczas biezgcego utrzymania ruchu petni
Zezwalajgcy na rozpoczecie prac. Funkcje Koordynatora Prac podczas prac
inwestycyjnych petni Kierownik Realizacji Projektu.

. Zezwalajgcy na rozpoczecie prac - osoby uprawnione do zezwalania na
rozpoczecie prac zgodnie z Wykazem stanowisk, umieszczonym w innym
WAO dotyczgcym prac realizowanych na podstawie pisemnych zezwolen.

. Nadzor ze strony Wydajgcego zezwolenie — wyznaczony pracownik komorki
organizacyjnej (obiektu), ktéry musi posiada¢ aktualne szkolenie okresowe z
zakresu bhp i ppoz. oraz jest dopuszczony do wykonywania samodzielnej
pracy, sprawujgcy kontrole nad pracami wykonywanymi na podstawie
pisemnych zezwolenh jednorazowych.

. Nadzor ze strony Wykonawcy— wyznaczony pracownik ze strony Wykonawcy,
sprawujgcy nadzoér nad pracownikami i prowadzonymi pracami, zobowigzany
posiada¢ aktualne szkolenie okresowe z zakresu bhp i ppoz. dla osoéb
kierujgcych pracownikami.

. Stuzby Prewencyjne - Stuzba BHP ANWIL S.A., pracownicy Nadzoru BHP
firmy zewnetrznej, z ktorg ANWIL S.A. ma podpisang umowe, Zaktadowa
Straz Pozarna, pracownicy ochrony srodowiska, pracownicy stuzby ochrony i
Obszaru Kontroli i Bezpieczenstwa, Spoteczni Inspektorzy Pracy, pracownicy
Nadzoru ANWIL S.A.
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8. Dyspozytor ANWIL S.A. — dyspozytor przedsiebiorstwa.

9. Partner Biznesowy — przedstawiciel obszaru odpowiedzialny za nadzér nad
realizacjg ustugi/dostawy od strony technicznej oraz prawidtowe wykonanie
umowy. Osoba ta moze petni¢ funkcje Koordynatora Prac, Kierownika
Projektu lub Realizatora w Biurze Zakupow.

Inne definicje:

1. Instrukcja Bezpiecznego Wykonania Robét (IBWR) — instrukcja opracowana
do realizacji prac szczegdlnie niebezpiecznych lub innych w porozumieniu ze
Stuzbami Prewencyjnymi BHP ANWIL S.A.

2. WAO - Wewnetrzny Akt Organizacyjny ANWIL S.A.

§3

Wymagania ogolne

1. Wykonawca przed rozpoczeciem prac na terenie ANWIL S.A. zobowigzany jest
do zapoznania sie z wymaganiami z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony Srodowiska oraz ochrony przeciwpozarowej, zawartych w przepisach
0golnie obowigzujgcych oraz w WAO obowigzujgcych na terenie ANWIL S.A.
W szczegdlnosci Wykonawca zobligowany jest do zapoznania z trescig
niniejszego Zarzadzenia oraz innych zarzgdzeh wskazanych przez Partnera
Biznesowego przy ztozeniu zapotrzebowania.

2. Wykonawcy wykonujgcy na rzecz ANWIL S.A. prace zwigzane z utrzymaniem
ruchu, utrzymaniem infrastruktury, prace remontowe, modernizacyjne,
inwestycyjne i inne prace fizyczne podlegajg kwalifikacji pod wzgledem
bezpieczenstwa. Proces ten obejmuje:

2.1. Etap I: Klasyfikacja Wykonawcy.

2.1.1. Zakres i kryteria ocen na etapie kwalifikacji Wykonawcy sg
przedmiotem odrebnego uregulowania w ANWIL S.A.

2.1.2. Wykonawcy, ktérzy w ciggu ostatnich pieciu lat w sposéb razgcy
dopuscili sie ztamania obowigzujgcych wymagan w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony srodowiska, ochrony
przeciwpozarowej oraz bezpieczenstwa procesowego w ANWIL
S.A. oraz GK ORLEN mogg otrzyma¢ status ,Zdyskwalifikowany”,
co oznacza, ze Wykonawca / Dostawca jest wykluczony z udziatu
w procesach zakupowych, zgodnie z zakresem dyskwalifikacji.

2.2.Etap Il: Przeglad dokumentow Wykonawcow dostarczonych
Partnerowi Biznesowemu zgodnie z Zatgcznikiem nr 1 do
Wytycznych.

2.2.1. Wykonawca zobowigzany jest dostarczy¢ listy Podwykonawcéw,
jesli do danego zadania zostang zaangazowani Podwykonawcy.

3. Etap lll: Audyt drugiej strony dla Wykonawcow:

3.1. Wykonawcy podlegajg statym kontrolom podczas realizacji prac przez
Stuzby Prewencyjne.
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3.2. ANWIL S.A. zastrzega sobie prawo do przeprowadzania audytow u
Wykonawcow i ich Podwykonawcow w czasie trwania kontraktu, a
takze przed jego podpisaniem.

4. Zawarcie umowy i przygotowanie do uruchomienia zlecenia.

4.1. Zatrudnienie przez Wykonawce Podwykonawcoéw moze odbywac sie
tylko za uprzednig zgodg ANWIL S.A. oraz musi by¢ zapisane w
kontrakcie/ umowie, bgdz w aneksie do tych dokumentéw. Wzor listy
Podwykonawcow jest okreslony w Zatgczniku nr 8 do Wytycznych i
stanowi zatgcznik do kontraktu. Podwykonawce obowigzujg
Wytyczne takie same jak Wykonawce, ktory ponosi petng
odpowiedzialnos¢ za dziatalnos¢ swojg, swoich pracownikéw i
Podwykonawcow.

4.2. Do kontraktéw / uméw zatgczane sg odpowiednie ,Zatgczniki BHP”
okreslone w odpowiednim WAO dotyczagcym stosowania Wzorow
Umoéw i zwigzanych z nimi innych dokumentéw w ANWIL S.A., w
zaleznosci od rodzaju ustug ujetych w umowie / kontrakcie.

4.3. Dziat zawierajgcy umowe w imieniu ANWIL S.A. musi zapewni¢, by
zalecane wymagania dotyczgce bezpieczenstwa pracy zostaty
wigczone do umowy. Stanowig one zatgcznik do umowy.

4.4. Wykonawca zobowigzany jest zapozna¢ wszystkich swoich
pracownikéw, w tym rowniez pracownikow Podwykonawcéw z
niniejszymi  Wytycznymi, a takze innymi odpowiednim WAQO,
okreslajgcymi zasady i wymagania dla rodzajow ustug jakie bedzie
Swiadczyt Wykonawca.

4.5.Wyciggi z powyzej opisanych WAQO dostepne sg pod linkiem
http://www.anwil.pl/PL/StrefaZakupow/Strony/Wytyczne-ANWIL-dla-
Oferentow-i-Wykonawcow.aspx

4.6. Zapoznanie sie z wymienionymi dokumentami Wykonawca potwierdzi
podpisujgc stosowne oswiadczenie stanowigce Zatgcznik nr 9 do
Wytycznych, ktére przediozy przedstawicielowi ANWIL S.A.
wskazanemu w Umowie przed jej podpisaniem.

5. Organizacja prac oraz nadzor nad jej prawidtowg realizacja.

5.1. Kazdy Wykonawca/ Podwykonawca zobowigzany jest opracowac instrukcje
bezpiecznego wykonywania robét (dalej tez: IBWR), w ktérej przeprowadza
analize bezpieczenstwa zadania dla rodzajow prac, ktore zostang mu
powierzone na podstawie umowy. Oceny nalezy dokona¢ z
uwzglednieniem planowanej technologii wykonania prac oraz srodkéw
zaradczych planowanych do ograniczenia zagrozen srodowiska pracy.
Celem IBWR jest zaplanowanie i przygotowanie procesu pracy w sposob
pozwalajgcy na jej bezpieczne wykonanie. Dokument ten musi zawierac
wszystkie aspekty decydujgce o bezpieczenstwie, tj. techniczne,
organizacyjne i ludzkie, takie jak:

cel, zakres pracy,

sposbb przygotowania miejsca pracy,

sposob wykonania pracy,

rodzaje zagrozen, mozliwosci ich wystgpienia, zasady

bezpieczenstwa w razie ich wystgpienia, oraz sposoby

Qoo
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zapobiegania zagrozeniom zwigzanym z wykonywaniem tych
prac,

e. okreslenie na schemacie lub w inny sposdb miejsca i sposobu
dokonania odfgczen, odprowadzen i doprowadzen medidow
i energii, jezeli dotyczy zakresu zleconych prac;

f. dokonanie oceny ryzyka zawodowego dla wykonywanego
zadania,

g. podanie kwalifikacji i sposobu przygotowania pracownikow do
prowadzenia prac, w tym zabezpieczenia w sSrodki ochrony
zbiorowej i indywidualnej,

h. ustalenie oséb odpowiedzialnych za przygotowanie, prowadzenie
i nadzor nad pracami,

i. postepowanie w przypadku awarii, w tym sposoby i drogi
ewakuaciji,

J. oraz inne zagadnienia okreslone w odrebnych wewnetrznych
aktach organizacyjnych, np. Instrukcji bezpieczenstwa prac w
przestrzeniach zamknietych.

5.2. IBWR musi zostaé uzgodniona i zaakceptowana przez Stuzby
Prewencyjne ANWIL S.A.

5.3. Dla Wykonawcéw realizujgcych prace remontowe i serwisowe na
terenie ANWIL S.A. dotyczacych biezgcego utrzymania ruchu, IBWR
nie jest wymagana, jezeli prace te sg opisane w instrukcjach
wewnetrznych Wykonawcy. Instrukcje powinny zawiera¢ zagadnienia
wymienione w punkcie 5.1 powyzej. Wykonawca jest zobowigzany
na zadanie dostarczy¢ do wgladu powyzej opisane instrukcje
Stuzbom Prewencyjnym, ktére mogg w przypadku ztej jakosci
dokumentu zazgdac opracowania IBWR.

5.4. Wykonawcow zobowigzuje sie do przedstawienia i akceptacji Planu
Bezpieczenstwa i Ochrony Zdrowia (Plan BIOZ) dla prac, ujetych w
obowigzujgcych przepisach prawa.

54.1. W  przypadku watpliwosci w zakresie koniecznosci
opracowania Planu BIOZ nalezy uzyskac opinie Stuzb BHP.

§4

Pracownicy Wykonawcy

1. Wszyscy pracownicy muszg byC legalnie zatrudnieni i posiadaC aktualne

2.

szkolenia BHP oraz badania lekarskie. Dotyczy to réwniez pracownikow
Podwykonawcéow.

Wykonawca zobowigzany jest realizowaC prace za pomocg osob w petni
zdolnych do wykonania powierzonych zadan oraz posiadajgcych niezbedne
kwalifikacje i uprawnienia. Zdolno$¢ do wykonania pracy oraz kwalifikacje
dokumentowane sg indywidualnie dla kazdego pracownika, z uwzglednieniem
zajmowanego stanowiska i powierzonych prac. Dokumenty powinny byc¢
zapewnione do wglgdu na Zzgdanie, a ich daty obowigzywania obejmowac
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czas trwania kontraktu / podlega¢ aktualizacji zgodnie z odnowieniem
uprawnien i by¢ przedstawione do natychmiastowej weryfikaciji.

3. Wszyscy pracownicy Wykonawcy, w tym Podwykonawcéw powinni odby¢
szkolenie BHP z zagrozen na terenie ANWIL S.A.

3.1. Szkolenie wazne jest 12 miesiecy i po tym okresie musi zostac
ponowione.

3.2. Szkolenia sg prowadzone na koszt Wykonawcy.

3.3. Pozytywnie zdany egzamin ze szkolenia jest podstawg do wydania kart
identyfikacyjnych upowazniajgcych do wejscia na teren chroniony ANWIL
S.A. Szczegoétowy program szkolenia okresla Zatgcznik nr 2 do
Wytycznych.

3.4. Dla Spotek GK ORLEN szkolenia prowadzi Stuzba BHP danej Spoétki. —
jezeli takg mozliwos¢ dopuszcza Stuzba BHP ANWIL S.A po
przeszkoleniu pracownikéw Stuzby BHP danej Spotki przez pracownikéw
ANWIL S.A.

4. Nadzor ze strony Wykonawcy, w tym nadzor podwykonawcdw zobowigzani sg
do uczestniczenia w szkoleniach organizowanych przez Kierownika Zaktadu/
Wydziatu, Gospodarza obiektu/ terenu lub osobe zezwalajgcg na rozpoczecie
prac, uwzgledniajgcych specyfikacje i zagrozenia charakterystyczne dla tych
prac. Przy pracach biezgcego utrzymania ruchu potwierdzeniem odbytego
szkolenia jest podpisane Zezwolenie jednorazowe. Natomiast przy pracach
inwestycyjno- remontowych potwierdzeniem szkolenia jest podpisany
Zatgcznik nr 4 do Wytycznych. Wypetiony i podpisany zatgcznik Wykonawca
zobowigzany jest przekaza¢ Koordynatorowi Prac z ramienia ANWIL S.A.
przed rozpoczeciem pracy.

5. Nadzér ze strony Wykonawcy i Podwykonawcy zobowigzany jest przeszkoli¢
w sposob udokumentowany swoich pracownikéw.

6. Nadzér nad pracownikami.
a. Wykonawca zobowigzany jest:

I. wyznaczy¢ osoby funkcyjne, w tym osoby uprawnione do
odbioru pisemnych zezwolehn wypetniajgc Zatgcznik nr 3 do
Wytycznych. Wypetniony zatgcznik Wykonawca zobowigzany
jest przekazac¢ Koordynatorowi Prac z ramienia ANWIL S.A.

i. zapewni¢ codzienny nadzor i doradztwo w dziedzinie
bezpieczenstwa pracy, petnione przez wykwalifikowang stuzbe
bezpieczenstwa i higieny pracy lub przez osoby posiadajgce
stosowne przeszkolenie i uprawnienia. Nadzorem nalezy objgc
wszystkich pracownikédw i osoby, za pomoca; ktoérych bedg
realizowane prace. Na kazde 50 os6b Wykonawcy (tgcznie z
Podwykonawcami) obecne w miejscu prac powinno przypadacé
nie mniej niz 1 osoba Nadzoru BHP.
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iii. zapewni¢c nad pracownikami i prowadzonymi pracami
bezposredni wilasny nadzor, posiadajgcy odpowiednie
uprawnienia i kwalifikacje w liczbie, co najmniej 1 osoby na 10
zatrudnionych (fgcznie z Podwykonawcami) przy wykonywaniu
prac szczegolnie niebezpiecznych,

iv. w przypadku realizacji prac szczegolnie niebezpiecznych do
zapewnienia bezposredniego nadzoru, prowadzonego przez
osoby posiadajgce odpowiednie uprawnienia / kwalifikacje,

v. do wyznaczenia osoby/oséb do udzielania pierwszej pomocy, a
takze osoby/os6b do zwalczania pozarow i ewakuacji
pracownikdw z miejsca wykonywania pracy. Zapis nie dotyczy
biezgcego utrzymania ruchu.

vi. uczestniczy¢ w cyklicznych spotkaniach dotyczgcych zakresu
ustugi, bedacej przedmiotem umowy, organizowanych przez
Koordynatora Prac Ilub Kierownika Zakiadu / Wydziatu,
Gospodarza Obiektu.

b. Jezeli w tym samym miejscu wykonywane sg prace przez pracownikow
zatrudnionych u réznych Pracodawcow, Koordynator Prac (podczas
remontéw, postojow technologicznych oraz prac inwestycyjnych) lub
Zezwalajgcy na rozpoczecie prac (podczas biezgcego utrzymania
ruchu) jest odpowiedzialny za uzgodnienia z Wykonawcami dotyczgce
powotania Koordynatora BHP na podstawie art. 208 Kodeksu Pracy.
Wyznaczony Koordynator BHP  zobowigzany jest podpisac
oSwiadczenie stanowigce Zatgcznik nr 6 do Wytycznych. Bez
podpisanego oswiadczenia nie mozna wydac¢ zgody na rozpoczecie
prac.

i. W przypadku watpliwosci okreslenia ,tego samego miejsca”
decyzje podejmuje Koordynator Prac lub Zezwalajgcy na
rozpoczecie prac w porozumieniu ze Stuzbg BHP.

ii. Oswiadczenie o przyjeciu obowigzkow Koordynatora BHP
Wykonawca po podpisaniu przekazuje Zezwalajgcemu na
rozpoczecie prac.

7. Srodki ochrony indywidualne;j.

a. Wykonawca zobowigzany jest wyposazy¢ pracownikow w odziez
roboczg/ ochronng i obuwie robocze/ochronne oraz srodki ochrony
indywidualnej, okreSlone w Zatgczniku nr 1 do Wytycznych, dobrane
odpowiednio do zidentyfikowanych zagrozen, a w czasie wykonywania
prac wskazane w zezwoleniu jednorazowym.

b. Wyzej wymienione srodki ochrony indywidualnej nalezy zapewni¢
wszystkim pracownikom wykonujgcym prace, Podwykonawcom oraz
innym osobom przebywajgcym na terenie wykonywania prac.

c. Srodki ochrony indywidualnej wymagane zgodnie z Zatgcznikiem nr 1
do Wytycznych powinny:

a. posiadaé¢ widoczny znak CE oraz klase ochrony,
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b. by¢ stosowane w okresie waznosci/trwatosci przewidzianym przez
producenta,

c. posiada¢ dokumenty potwierdzajgce dokonywane przeglady
przewidziane przez producenta,

d. by¢ w dobrym stanie technicznym,

e. by¢ w nalezytej czystosci.

§5

Sprzet Wykonawcy

1.

Wymogi bezpieczenstwa.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

Narzedzia i materialy bedace wtasnoscig Wykonawcy sg wwozone
(wnoszone) na teren ANWIL S.A. na podstawie wykazu -
~SPECYFIKACJA” — stanowigcego Zatgcznik nr 5 do Wytycznych.
Szczegdétowe zasady dotyczgce wnoszenia /wwozenia tych narzedzi i
materiatdw opisane sg w innym WAO, tj. Zasad funkcjonowania systemu
przepustek materiatowych w ANWIL S.A.

Sprzet Wykonawcy (wodzki widtowe, zurawie, pojazdy, rozdzielnice
elektryczne itp.) powinien by¢ czytelnie oznakowany w sposob
pozwalajgcy na identyfikacje Wykonawcy.

Wszelki sprzet i narzedzia wnoszone, wwozone i uzywane na terenie
ANWIL S.A. muszg by¢ bezpieczne i sprawne technicznie oraz posiada¢
wszystkie dokumenty uprawniajgce do pracy, w tym wymagane
certyfikaty, aktualne przeglagdy, badania techniczne oraz jezeli sag
wymagane dopuszczenia UDT.

Dokumentacja potwierdzajgca sprawnos¢ techniczng, zgodno$¢ z
wymogami i przepisami musi by¢ dostepna do wgladu w miejscu
wykonywania prac.

Wszelkie urzgdzenia energetyczne / elektronarzedzia muszg spetniac
wymagania norm i by¢ oznakowane znakiem CE oraz nie mogg byc¢
oznaczone w instrukcji jako ,,do uzytku domowego”.

Rozdzielnie budowlane nalezy zabezpieczy¢ przed dostepem o0so6b
postronnych. Powyzsze urzgdzenia powinny by¢ poddane przeglgdom i
pomiarom skutecznosci ochrony przeciwporazeniowej i rezystancji izolacji
z informacjg umieszczong na obudowie o dacie wykonania przegladu i
aktualnosci pomiaréw. Gniazda i wtyczki przedtuzaczy elektrycznych
powinny posiada¢ odpowiednig klase ochronnosci.

Zabrania sie uzywania sprzetu lub urzgdzen bedacych wiasnoscig ANWIL
S.A. bez pisemnego pozwolenia.

Przy prowadzeniu prac w strefach zagrozenia wybuchem nalezy stosowaé
narzedzia nieiskrzgce.

Pierwsze otwarcie aparatu/zbiornika itp., a takze inne prace wykonywane
w obecnosci substancji palnych i tworzgcych mieszaniny wybuchowe z
powietrzem, powinny by¢ prowadzone w asekuracji ZSP.
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§6
Dopuszczenie do realizacji prac

1.Wykonawca przed przystgpieniem do prac, zobowigzany jest dostarczy¢ do
Koordynatora Prac wszystkie dokumenty okreslone w Zatgczniku nr 1, w tym
réwniez dokumenty dotyczgce Podwykonawcow. Dokumenty te muszg by¢ na
biezgco aktualizowane, a zmiany zgtaszane do Koordynatora Prac.

2.Koordynator Prac po otrzymaniu wszelkich niezbednych dokumentéw:

a. weryfikuje otrzymang od Wykonawcy dokumentacje w konsultacji ze
Stuzbg BHP ANWIL S.A. lub pracownikami Nadzoru BHP firmy, z ktéra
ANWIL ma podpisang umowe w tym zakresie,

b. uzgadnia ze Stuzbg BHP bgdz z firmg zewnetrzng wspodipracujgcg z
ANWIL S.A.; w tym zakresie, termin i miejsce przeprowadzenia szkolenia
BHP z zagrozen na terenie ANWIL S.A,,

c. uzgadnia z Kierownikiem Zaktadu/ Wydziatu lub Gospodarzem obiektu/
terenu odrebne szkolenia dla pracownikow nadzoru Wykonawcy, w tym
pracownikbw upowaznionych do odbioru pisemnych zezwolenh
jednorazowych,

d. informuje Kierownika Zaktadu/ Wydziatu lub Gospodarza obiektu/ terenu
0 mozliwosci rozpoczecia prac,

e. powiadamia wszystkich Wykonawcow pracujgcych w danym obszarze o
innych Wykonawcach, ktorzy bedg prowadzili prace na tym terenie oraz
odpowiada za wyznaczenie Koordynatora BHP,

f. po usunieciu uchybieh, ponownie zezwala na kontynuacje prac, w
przypadku ich przerwania przez Stuzby Prewencyjne.

3. Prace na terenie ANWIL S.A., wykonywane sg na podstawie pisemnych
jednorazowych zezwolen na prace. Szczegdétowe zasady opisane sg w
odrebnym WAO w sprawie przestrzegania bezpieczenstwa przy prowadzeniu
prac szczegolnie niebezpiecznych i innych realizowanych na podstawie
pisemnych zezwolen w ANWIL S.A. Wzory zezwolen znajdujg sie w powyzej
opisanym WAO.

4. Nadzorujgcy ze strony Wykonawcy oraz pracownicy Wykonawcy wykonujgcy
prace szczegolnie niebezpieczne przeprowadzajg w miejscu wykonywania
pracy, przed kazdg nowg pracg lub po zmianie warunkow wykonywania
istniejgcej pracy, ocene ryzyka zadania na chwile przed jego realizacjg. W
przypadku jakiejkolwiek niezgodnosci wystepujgcej w otrzymanym zezwoleniu
jednorazowym Nadzorujgcy ze strony Wykonawcy zobowigzani sg uzyskac
nowe zezwolenie jednorazowe uwzgledniajgce nowe warunki wykonywanych
prac.

§7
tad i porzadek

1. Wykonawca zobowigzany jest do utrzymywania tadu i porzadku w miejscu
prowadzenia prac, na terenach zapleczy socjalnych i montazowych oraz
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podczas poruszania sie po terenie ANWIL S.A.

2. Odpady oraz narzedzia nalezy porzgdkowac¢ po kazdym dniu pracy oraz

zawsze wtedy, gdy stanowig zagrozenie.

3. Wszystkie stosowane urzagdzenia, narzedzia, pojemniki, butle, pojazdy,

drabiny, rusztowania nie mogg powodowacC zagrozenia dla innych osob i
mozna przechowywac je jedynie w wyznaczonych miejscach.

§8

Zaplecza socjalne i montazowe

1.

2.

Zorganizowanie zapleczy na terenie ANWIL S.A. Wykonawca musi uzgodni¢ z
Koordynatorem Prac.
Szczegdtowe zasady dotyczgce funkcjonowania zapleczy okreslone zostaty w
innym  WAQO dotyczacym postepowania przy lokalizacji Zapleczy
tymczasowych dla Wykonawcéw na terenie ANWIL S.A.
Kazdy Wykonawca, ktéry bedzie musiat dla prawidtowej realizacji prac
zorganizowac¢ zaplecze tymczasowe zobowigzany jest do zapoznania sie z
wyzej opisanym WAO dostepnym pod linkiem:
http://www.anwil.pl/PL/StrefaZakupow/Strony/Wytyczne-ANWIL-dla-
Oferentow-i-Wykonawcow.aspx

§9

Ochrona srodowiska

1. Wymagania ogolne

1.1. Wykonawca w trakcie prowadzenia prac zwigzanych z realizacjg umowy

na terenie ANWIL S.A. zobowigzany jest do:

a. zapobiegania i ochrony przed =zanieczyszczeniem wszystkich
komponentow srodowiska (m.in. gleb, wod i powietrza),

b. napraw szkéd w srodowisku wyrzgdzonych w trakcie prowadzenia prac
zwigzanych z realizacjg umowy na terenie ANWIL S.A.,

c. Przekazania do Obszaru Kontroli i Bezpieczenstwa, Jakosci i
Srodowiska ANWIL S.A. informacji o wszelkiego przypadkach
zanieczyszczenia srodowiska, w tym niekontrolowanego uwolnienia
stosowanych chemikaliow (rozsypania, rozlania, emisji), o kazdym
przypadku stwierdzenia widocznego zanieczyszczenia gruntow oraz o
zamiarze wykorzystania sprzetu powodujgcego nadmierny hatas lub
emitujgcego szkodliwe promieniowanie.

2. Wymagania szczegotowe - gospodarka odpadami

2.1. Wykonawca jest Wytwércg odpadow powstatych w zwigzku z realizacjg

umowy W rozumieniu obowigzujgcych przepiséw chyba, ze umowa
stanowi inaczej.

2.2. Wytworcg i wtascicielem ztomu metali i materiatami przeznaczonymi do

odsprzedazy jest ANWIL S.A. chyba, ze umowa stanowi inaczej.

2.3. Sposob postepowania ze ztomem i materiatami do odsprzedazy reguluje
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2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

odrebny WAOQO, ktory zostanie dostarczony Wykonawcy, w przypadku
kiedy zakres wykonywanych prac powodowat bedzie powstawanie ztomu.

Wykonawca prac, jako podmiot wytwarzajgcy odpady winien miec
uregulowany stan formalno-prawny zgodnie obowigzujgcymi na czas
wykonywania prac przepisami z zakresu ochrony srodowiska, w sposob
wymagany dla charakteru i miejsca wykonywanej dziatalnosci.

Wykonawca w trakcie realizacji prac winien usuwac¢ odpady z miejsca ich
powstania na biezgco. Mozliwe jest jedynie tymczasowe gromadzenie
odpaddéw w miejscu uzgodnionym z Koordynatorem Prac lub inng osobg
wskazang w umowie. Miejsce to nalezy oznakowa¢ w sposob widoczny i
czytelny oraz zabezpieczy¢ przed wptywem warunkéw atmosferycznych,
potencjalnym zanieczyszczeniem gleb i oznakowac¢ podajgc rodzaj i kod
odpadu.

Najpdzniej do terminu zakonczenia prac, Wykonawca zobowigzany jest do
catkowitego usuniecia z terenu ANWIL S.A. odpadow, ktorych jest
wiascicielem.

Odpady winny by¢ przekazywane uprawnionym odbiorcom posiadajgcym
wymagane prawem zezwolenia.

Wykonawca po zakonczeniu prac, a przed odbiorem zadania jest
zobowigzany do przekazania Koordynatorowi Prac ze strony ANWIL S.A.
zbiorczego zestawienia danych o odpadach powstatych przy realizacji
prac objetych Umowa.

Lp

Nazwa
instalacji, na

ktorej
wykonywana
byta ustuga"

Nazwa i adres

1) Ustuga: budowy,
rozbidrki, remontu
obiektow, czyszczenia

Masa
wytworzonego

Kod i nazwa
katalogowa

Sposéb
zagospodar

Czy odpad bedzie
zagospodarowany

Rodzaj

firmy, wykonanej

ktora
wykonywata
ustuge
(wytworca
odpadéw)

ustugi?

odpadu

odpadu
(Mg

owania
odpadu

w kraju czy za
granicg

Lp.

R/D?%)

W kraju/za
granicg?

2.9.

zbiornikéw lub urzadzen,
sprzatania, konserwaciji i
napraw.

2)  R-odzysk, D-
unieszkodliwienie.

3)  Zaznaczy¢
wiasciwe.

2.10.

2.11.

2.12.

Zbiorcze zestawienie, zawierajgce wszystkie wymagane dane wskazane
w tabeli powyzszej, jak rowniez prawidtowo wystawione Karty przekazania
odpadu stanowi¢ bedg zatgcznik do protokotu odbioru ( robét, ustugi), a
ich przekazanie do ANWIL S.A. stanowi¢ bedzie jeden z warunkéw
odbioru prac.

Wykonawca w przypadku uméw dtugoterminowych, w tym ramowych ma
obowigzek przedstawienia zestawienia zbiorczego, o ktorym mowa w
punkcie 2.8 w terminie do 31 stycznia kazdego roku za rok poprzedni.

Wykonawca odpowiada za wytwarzane przez siebie odpady komunalne i
zobowigzany jest do ich segregacji na ogolnodostepnych zasadach
obowigzujgcych na terenie ANWIL S.A.

W przypadku powierzenia przez Wykonawce prac Podwykonawcom,
Wytwérca odpaddéw winien by¢ jasno zdefiniowany w umowie zawartej
pomiedzy Wykonawcg i Podwykonawcg. W zakresie gospodarki
odpadami do Podwykonawcy stosuje sie te same przepisy, ktore
obowigzujg Wykonawce.
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3. Wymagania szczego6towe - ochrona gleb (prace ziemne)

3.1.

3.2.

3.3.

Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia prac w sposéb
zapobiegajgcy zanieczyszczeniu gleb i wod podziemnych. W
szczegolnosci, miejsce prowadzenia prac i skladowania odpaddéw nalezy,
zabezpieczy¢ przed wptywem warunkow atmosferycznych, moggcych
wptyna¢ na zanieczyszczenie ww. komponentéw Srodowiska.

Wykonawca, jako Wytworca odpadéw - ziemi zanieczyszczoney:

a. odktada odpad na terenie zabezpieczonym folig,

b. odpowiada za ten odpad do czasu jego odbioru przez uprawnionego
odbiorce,

c. prowadzi ewidencje dla tego odpadu, w tym wystawia Karty
Przekazania Odpadu.

Wykonawca podczas wykonywania prac ziemnych zobowigzany jest do

statej, biezgcej wizualnej kontroli stanu gruntu, a w przypadku

stwierdzenia widocznego lub potencjalnego jego zanieczyszczenia,

natychmiastowego poinformowania gospodarza terenu lub innej osoby

wskazanej w umowie.

4. Wymagania szczegodtowe - ochrona wéd, atmosfery, ochrona przed hatasem

4.1.

4.2.

4.3.

Obowigzki Wykonawcy w zakresie ochrony wod, obejmuja:

a. gospodarcze wykorzystanie wody oraz uzywanie wody pitnej do celow
przemystowych moze odbywac sie wylgcznie w sposéb uzgodniony z
gospodarzem obiektu lub innej osoby wskazanej w umowie;

b. zakaz wprowadzania do kanalizacji zaktadu wszelkich zanieczyszczen,
w szczegolnosci ptynnych i statych substancji chemicznych Ilub
odpadow przemystowych powstatych w zwigzku z realizacjg robét bez
uprzedniej konsultacji z gospodarzem terenu lub innej osoby wskazanej
W umowie;

C. w razie uzywania otwartego ognia studzienki kanalizacyjne wskazane w
pisemnym zezwoleniu na prowadzenie prac, nalezy przykry¢ szczelnie
materiatem niepalnym - po zakonczeniu prac Wykonawca zobowigzany
jest przywraocic stan pierwotny.

Obowigzki Wykonawcy w zakresie ochrony atmosfery obejmujg

stosowanie srodkéw ograniczajgcych pylenie i zadymienie adekwatnie do

zakresu wykonywanych prac (np. poprzez stosowanie szczelnych oston,
zraszanie obszaréw itp.),

Obowigzki Wykonawcy w zakresie redukcji poziomu hatasu oraz
ograniczenia szkodliwego promieniowania obejmujg wiasciwy dobor i
konserwacje stosowanego sprzetu i urzgdzehn emitujgcych hatas i
promieniowanie.

5. Wymagania szczegotowe - substancje i mieszaniny chemiczne

5.1.

5.2.

Kazdy Wykonawca zobowigzany jest do wypetnienia ,, Ankiety dla firm
zewnetrznych na terenie ANWIL S.A.”, ktéra stanowi Zatgcznik nr 15 do
innego WAQO tj. Instrukcji Ruchu Osobowego oraz ztozenia jej wraz z
wnioskiem dotyczgcym wydania lub przedtuzenia kart dostepu na teren
chroniony ANWIL S.A.

Wykonawca w trakcie wykonywania prac z wykorzystaniem ww. substanciji
i mieszanin zawartych w stosowanych materiatach np. olejach, paliwach,
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5.3.

smarach, farbach itd., zobowigzany jest do:

a. ochrony wszystkich komponentéw srodowiska (gleb, wod i powietrza)
przed zanieczyszczeniem;

b. posiadania aktualnych kart charakterystyk dla takich substancji i
mieszanin;

c. przechowywania ww. substancji/mieszanin zgodnie z przepisami w
miejscach uzgodnionych z Koordynatorem Prac lub innej osobie
wskazanej w umowie.

d. Przechowywania substancji chemicznych stwarzajgcych ryzyko dla
zdrowia i zycia ludzi w miejscu prowadzenia prac lub na terenie
zaplecza tylko przez czas niezbedny do wykonania prac.

W przypadku niekontrolowanego uwolnienia stosowanych chemikaliow
(rozsypania, rozlania) Wykonawca zobowigzany jest do zastosowania
srodkow neutralizujgcych (np. sorbentéw) przewidzianych w karcie
charakterystyki substancji/mieszaniny i zebrania powstatego odpadu do
szczelnego, odpowiednio oznakowanego pojemnika. Pojemnik i
odpowiedni Srodek do neutralizacji Wykonawca zapewnia we wilasnym
zakresie.

6. Towary podlegajgce ADR i RID

6.1.

6.2.

Wprowadzany na teren ANWIL S.A. towar niebezpieczny, ktéry podlega
pod rygory prawa ADR lub RID niezbedny do przeprowadzenia remontu
lub realizacji prac musi mie¢ okreslong klasyfikacje planowanego
przewozu.

Koniecznos¢ wwiezienia takiego towaru musi zostaé zgtoszona do
Koordynatora Prac lub innej osoby wskazanej w umowie.

§ 10

Ochrona przeciwpozarowa

1. Wymogi ogdine.

1.1. W celu wyeliminowania mozliwosci powstania pozaru Wykonawca
zobowigzany jest do przestrzegania obowigzujgcego na catym terenie ANWIL
S.A. zakazu uzywania otwartego ognia i palenia tytoniu. Zakaz palenia tytoniu
dotyczy wszystkich osob przebywajgcych na terenie ANWIL S.A. i obejmuje
wszystkie budynki i obiekty budowlane, tymczasowe obiekty budowlane z
wytgczeniem miejsc do tego przeznaczonych.

1.2. Naterenie ANWIL S.A., w tym na terenie Zapleczy Wykonawcéw palenie
tytoniu- w tym réwniez e-papierosow jest dozwolone jedynie w wyznaczonych
oraz odpowiednio przystosowanych i oznakowanych miejscach, obiektach lub
tymczasowych obiektach budowlanych, zaakceptowanych przez Gospodarza
Obiektu oraz Zaktadowg Straz Pozarng.

1.3. Obiekty te / miejsca bezwzglednie muszg by¢ wyposazone w popielniczke z
wodg lub piaskiem i gasnice.

1.4. Prace niebezpieczne pod wzgledem pozarowym na catym terenie ANWIL S.A.
w tym na terenie Zapleczy i Zapleczy tymczasowych mozna prowadzic¢ tylko
na podstawie pisemnego zezwolenia wydanego przez osoby upowaznione
zgodnie z Zarzgdzeniem w sprawie: przestrzegania bezpieczenstwa przy
prowadzeniu prac szczegolnie niebezpiecznych oraz innych realizowanych na
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podstawie pisemnych zezwolen w ANWIL S.A. Zabronione jest wykonywanie
czynnosci, ktore mogg spowodowaC pozar, jego rozprzestrzenianie sie,
utrudnienie prowadzenia dziatan ratowniczych lub ewakuacji.

1.5. Zgodnie z odpowiednimi przepisami zabronione jest uniemozliwianie lub
ograniczenie dostepu do:

a. stanowisk z podrecznym sprzetem gasniczym i urzadzen
przeciwpozarowych;

b. Zrédet wody do celéw przeciwpozarowych;

c. urzgdzen uruchamiajgcych instalacje gasnicze i sterujgcych takimi
instalacjami oraz innymi instalacjami wptywajgcymi na stan
bezpieczenstwa pozarowego obiektu;

d. wyjsc i drég ewakuacyjnych;

e. wylgcznikdéw i tablic rozdzielczych pradu elektrycznego.

1.6. Wszystkie drogi wewnetrzne na terenie ANWIL S.A. sg drogami
pozarowymi i zabronione jest zastawianie ich lub jakiekolwiek blokowanie

bez uzgodnienia z Zaktadowg Strazg Pozarng oraz Dyspozytorem
Przedsiebiorstwa.

1.7. Zabronione jest posiadanie aktywnych telefonéw w strefach zagrozenia
wybuchem oraz w innych miejscach oznakowanych znakiem zakazu.
Sprzet przeciwpozarowy.

2.1. Wykonawca ma obowigzek podczas prac zapewni¢ we wtasnym zakresie
sprzet przeciwpozarowy i pierwszej pomocy wskazany w Zatgczniku nr 1
do Wytycznych i zezwoleniu jednorazowym.

Pozar lub inne miejscowe zagrozenia na terenie ANWIL S.A.

3.1. W przypadku zaistnienia pozaru lub innego miejscowego zagrozenia
wszyscy zobowigzani sg podjg¢ dziatania w celu jego likwidacji oraz winni
alarmowacé niezwiocznie, przy uzyciu wszystkich dostepnych srodkow
kolejno:

a. osoby bedgce w strefie zagrozenia,;

b. Zaktadowg Straz Pozarng ANWIL S.A,;
c. Dyspozytora Przedsiebiorstwa;

d. Koordynatora Prac.

3.2. Uzycie jakiegokolwiek podrecznego sprzetu gasniczego musi zostac
niezwiocznie zgtoszone do Koordynatora Prac oraz do Zaktadowej Strazy
Pozarnej.

§ 11

Alarmy i ewakuacja

1.

W przypadku ogtoszenia alarmu chemicznego wszyscy pracownicy
zobowigzani sg do przerwania prac, przygotowania masek przeciwgazowych do
uzycia i udania sie do wyznaczonego punktu ewakuacyjnego, zgodnie z
zasadami ewakuacji oraz podporzgdkowac sie poleceniom Kierownika Akcji
Ratowniczej.
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2.

W trakcie realizacji prac, w przypadku stwierdzenia zapachu substanciji
chemicznych, w szczegdlnoéci: amoniaku, chloru, chlorowodoru, chloroorganiki
itp. kazdy z pracownikdw zobowigzany jest przerwac prace, opusci¢ miejsce
wykonywania pracy i powiadomi¢ swojego przetozonego oraz Koordynatora
Prac.

Zasady alarmowania i ewakuacji okreslone zostaty w Informatorze dla oséb czasowo
przebywajgcych na terenie ANWIL S.A., ktory Nadzor ze strony Wykonawcy otrzymuje
podczas szkolenia BHP dla Wykonawcdow prac. Informator dostepny jest réwniez pod
linkiem: http://www.anwil.pl/PL/StrefaZakupow/Strony/Wytyczne-ANWIL-dla-
Oferentow-i-Wykonawcow.aspx

Wykonawca ma obowigzek umiesci¢ Informator, w ktérym sg opisane zasady
ewakuacji w miejscu widocznym i dostepnym dla pracownikow, jezeli posiada dia
swoich pracownikow, w tym pracownikéw Podwykonawcdw zorganizowane zaplecze
socjalne i/lub montazowe.

§12

Zdarzenia awaryjne i wypadkowe w trakcie wykonywania prac

1.

Prace nalezy prowadzi¢ w sposob bezpieczny dla ludzi i srodowiska oraz w
sposob nienarazajgcy mienia ANWIL S.A. na straty.

Przekazywanie informaciji.
2.1. Nalezy natychmiast informowa¢ Koordynatora Prac o:

a. stwierdzonych naruszeniach zasad bezpieczenstwa, zagrozeniach dla
zdrowia lub zycia ludzkiego;

b. wszelkich wyciekach substancji chemicznych oraz innych zagrozeniach
dla srodowiska;

c. wszystkich zdarzeniach pozarowych (zapton, samozapton, pozar), jakie
wydarzyty sie podczas wykonywania prac na terenie ANWIL S.A.;

d. zdarzeniach wypadkowych i potencjalnie wypadkowych oraz
wypadkach przy pracy - po zaistnieniu tych zdarzen dodatkowo nalezy
niezwtocznie wypetni¢ i przekazaé do Koordynatora Prac Rejestr
zdarzen potencjalnie wypadkowych na terenie ANWIL S.A. i Rejestr
wypadkéw przy pracy na terenie ANWIL S.A., zgodnie ze wzorem z
Zatgcznika nr 7 do Wytycznych.

2.2. Koordynator Prac o zaistniatych zdarzeniach informuje odpowiednio:
przedstawiciela Stuzby BHP, Biura Ochrony Srodowiska, Zaktadowg Straz
Pozarng oraz Kierownika Komorki Organizacyjnej.

§13

Kontrola nad spetnieniem wymagan.

1. Wykonawca zobowigzany jest do udostepnienia, na kazde Zzgdanie ze strony

2.

Przedstawiciela ANWIL S.A. w godzinach pracy, terenu prac, zaplecza
socjalnego, montazowego do wewnetrznej inspekcji.

W trakcie prowadzenia prac, oprocz osOb wymienionych w umowie, rowniez
Stuzby Prewencji dokonywac¢ bedg na biezgco kontroli w zakresie przestrzegania
przez Wykonawce ogodlnie obowigzujgcych przepiséw i zasad oraz wymagan
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WAQO.

3. Wykonawca zobowigzany jest do respektowania uwag i polecen przedstawicieli
ANWIL S.A. w sprawach bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej, bezpieczenstwa procesowego i ochrony srodowiska.

4. W ramach prowadzonej kontroli Stuzby Prewencji, o ktorych mowa w ust. 2.
mogg zada¢ w celu weryfikacji posiadanych przez Wykonawce wymaganych
dokumentow.

5. Niewywigzywanie sie Wykonawcy z postanowien zawartych w niniejszym
Zarzadzeniu oraz naruszanie wewnetrznych i ogdlnie obowigzujgcych przepisow
dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej, ochrony
Srodowiska lub bezpieczenstwa procesowego moze doprowadzic¢ do:

a. przerwania prac do czasu usuniecia nieprawidtowosci;

b. usuniecia pracownikéw z terenu ANWIL S.A. oraz wstrzymania kart
dostepu, skierowania pracownikow Wykonawcy lub pracownikow
podwykonawcow na powtdrne, ptatne szkolenie BHP dla
Wykonawcow,

c. nafozenia kar wedtug obowigzujgcego w ANWIL S.A. ,Taryfikatora
kar pienieznych”, stanowigcego integralng czes¢ Zatgcznika nr 2 do
niniejszego Zarzadzenia.

6. Po zakonczeniu prac dokonywany jest odbiér zadania zaréwno techniczny jak i
pod katem spetnienia wymagan bezpieczenstwa.
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Zatgcznik nr 1 do Wytycznych BHP, Ochrony Srodowiska oraz Ochrony Przeciwpozarowej do obowigzkowego
stosowania dla Wykonawcow prac na terenie ANWIL S.A.

LY ORLEN

[ 10) VoA A= L =T U ] - e3P

WYMAGANE DOKUMENTY, KTORE BEDZIE MUSIAL DOSTARCZYC WYKONAWCA:

Przed podpisaniem kontraktu/umowy

O Lista Podwykonawcow stanowigca Zatgcznik nr 8 (Jesli do danego zadania zostang zaangazowani
Podwykonawcy, Wykonawca ma obowigzek zgromadzi¢ od kazdego z Podwykonawcow i przesta¢ do
ANWIL S.A. cato$¢ dokumentacji wymienionej w niniejszym dokumencie)

0 OSWIADCZENIE WYKONAWCY - Zatgcznik nr 9

O Kopie certyfikatdw systeméw zarzgdzania BHP i OS (jezeli takie posiada)

O Kopie pozwolenia na wytwarzanie i transport odpadéw lub inny dokument potwierdzajgcy zgodnos¢
gospodarowania odpadami z obowigzujgcymi przepisami (jesli dotyczy)

Przed rozpoczeciem prac na terenie ANWIL S.A.

O Lista oséb funkcyjnych na kazdej zmianie roboczej reprezentujagcych Wykonawce wraz z numerami
kontaktowymi oraz lista osdb upowaznionych przez Wykonawce do odbioru zezwolen na prace stanowigca
Zatgcznik nr 3 do Wytycznych BHP, Ochrony Srodowiska i Ochrony PrzeciwpoZzarowe;j.

O Lista pracownikéw zatrudnionych przy realizacji zlecenia wraz z oswiadczeniem stanowigca Zatgcznik nr 4

do Wytycznych BHP, Ochrony Srodowiska i Ochrony Przeciwpozarowej Kopie dodatkowych kwalifikacji
(np. uprawnienia spawalnicze, obstugi Zurawia, operatora podnosnikéw, wézkéw widtowych,

O Kopie aktualnych badan lekarskich - do wgladu (jezeli pracownik bedzie wykonywat prace na wysokosci na
orzeczeniu musi by¢ informacja o braku przeciwskazan do wykonywania takich prac)
O Kopie aktualnych szkolen BHP pracownikéw, ktérzy beda realizowaé dane zadanie - do wglgdu

O Kopie przeszkolenia z udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej przynajmniej jednego pracownika na
kazdej zmianie roboczej - do wgladu

0O Plan BIOZ do prac remontowo budowlanych (opcjonalnie, po konsultacji-ze Stuzbg BHP; czy jest
wymagany?)

O Instrukcje bezpiecznego wykonywania robét, ktérej zakres opisany zostat w par.3 ust. 5.1. (dla wszystkich
prac szczegolnie niebezpiecznych oraz innych, po konsultacji ze Stuzbg BHP)

0 1 T 1=
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ODZIEZ ORAZ INNE SRODKI OCHRONNE WYMAGANE PODCZAS REALIZACJI PRAC:

0O Maska p-gaz petnotwarzowa z pochtaniaczem typu ABEK 2 (dla kazdej osoby)

O Odziez robocza z logo firmy

O Odziez ochronna antyelektrostatyczna z wyraznym logo firmy (w przypadku pracy w strefach zagrozenia
wybuchem)

Odziez ochronna w wykonaniu kwaso/tugoodpornym

Odziez ochronna w wykonaniu trudnopalnym

Kamizelka odblaskowa

Kamizelka odblaskowa antyelektrostatyczna (w przypadku pracy w strefach zagrozenia wybuchem)
Kombinezon tugoodporny wraz z obuwiem tugoodpornym

Kombinezon kwasoodporny wraz z obuwiem kwasoodpornym

Odziez trudnopalna (dla prac spawalniczych i innych z otwartym ogniem)

Obuwie robocze

Obuwie antyelektrostatyczne

Obuwie kwasoodporne

Obuwie tugoodporne

Sprzet chronigcy przed upadkiem z wysokosci

Sprzet ochrony drég oddechowych (np. maseczki przeciwpytowe)

Nauszniki ochronne

Whktadki przeciwhatasowe

Hetm ochronny (dla nadzoru w kolorze biatym)

Hetm ochronny z paskiem podbrédkowym w przypadku realizacji prac na wysokosci
Gogle chemoszczelne

Okulary ochronne

Zespot ochron indywidualnych dla spawacza

Czujnik bezruchu

Aparat Swiezego powietrza

O OO0obOo0ooooobooooobooobooobooob

SPRZET PRZECIWPOZAROWY | PIERWSZEJ POMOCY WYMAGANY PODCZAS REALIZACJI PRAC

Gasnica $niegowa min. 5 kg
Gasnica proszkowa min. 6 kg
Agregat proszkowy

Koc gasniczy

Apteczka pierwszej pomocy
Inhalator

O Ooooooo

WYPOSAZENIE | SRODKI DO OCHRONY SRODOWISKA

O Oznakowane pojemniki na odpady (rodzaj i ilo$¢ uzalezniona od rodzaju odpadu)

O Sorbenty (rodzaj i ilos¢ uzalezniona od wielkosci ryzyka zanieczyszczenia sSrodowiska)

O Maty, tace, zbiorniki zabezpieczajgce grunty oraz kanalizacje

I 10 T PP

INNE WYPOSAZENIE

O Wpygrodzenia state

O Tasmy ostrzegawcze lub inne wygrodzenia

O Tablice informacyjne i ostrzegawcze (np. uwaga prace na wysokosci, strefa zagrozenia wybuchem)
O
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Zatgcznik nr 2 do Wytycznych BHP, Ochrony Srodowiska oraz Ochrony Przeciwpozarowej do obowigzkowego
stosowania dla Wykonawcow prac na terenie ANWIL S.A.

SZCZEGOLOWY PROGRAM SZKOLENIA

dla pracownikoéw firm zewnetrznych wykonujacych prace
na terenie ANWIL S.A. we Wioctawku

L.p. Temat Szkolenia Czas
Zapoznanie z lokalizacjg obiektu i zagospodarowaniem terenu.
1.1. Lokalizacja obiektu.
1.2. Przedstawienie zagospodarowania terenu zaktadu oraz zasad
obowigzujgcych dla infrastruktury zaktadu:
— lokalizacja poszczegdélnych obiektéw,
1. 15 min
— trasy przebiegu potgczenh technologicznych,
— lokalizacja wjazdéw i wyjazdow, drogi wewnatrzzaktadowe i tory
kolejowe.
1.3. Wskazanie zasiegu terenu, na ktérym planowane s3g prace przez firme
zewnetrzng.
Podstawowe wymogi dotyczace wejscia i poruszania sie na terenie obiektu.
2.1. Karty dostepu oraz uprawnienia Stuzb Prewencyjnych.
2.2. Wymogi dotyczace odziezy i obuwia roboczego/ochronnego oraz Srodkéw
ochrony indywidualnej i zbiorowe,j.
2.3. Wymogi dotyczagce sprzetu (maszyny, urzadzenia, narzedzia,

2 elektronarzedzia itp.) stosowanego przez Wykonawce. 15 min
2.4. Wymogi dotyczgce ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska.

2.5. Zakazy i nakazy obowigzujgce na terenie zaktadu, w tym dotyczace
uzywania ognia otwartego, palenia tytoniu, uzywania telefonéw
komarkowych.

2.6. Kary za nieprzestrzeganie obowigzujgcych wymogéw i zasad.

Substancje niebezpieczne wystepujace w obiekcie i ich wlasciwosci.

3. Rodzaje substancji niebezpiecznych wystepujgce w obiekcie oraz ich ilosci. 15 min
Charakterystyka witasciwosci fizykochemicznych wystepujacych w obiekcie
substancji niebezpiecznych.

3.1. Zagrozenia pozarowe stwarzane przez wystepujgce  substancje
niebezpieczne. Miejsca wystepowania zagrozenia, czynniki inicjujgce pozar, 10 min
organizacyjne i techniczne $rodki zapobiegawcze, sposoby postepowania na
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L.p.

Temat Szkolenia

Czas

wypadek wystgpienia pozaru.

3.2. Zagrozenia wybuchowe stwarzane przez wystepujgce substancje

niebezpieczne. Miejsca wystepowania, rodzaje i zasiegi stref zagrozenia
wybuchem, czynniki inicjujgce wybuch, organizacyjne i techniczne $rodki
zapobiegawcze, sposoby postepowania na wypadek wystgpienia wybuchu.

10 min

3.3. Zagrozenia chemiczne/toksyczne stwarzane przez wystepujgce substancje

niebezpieczne. Miejsca wystepowania, objawy zatrucia i sposoby
postepowania na wypadek ich wystgpienia, organizacyjne i techniczne srodki
zapobiegawcze.

10 min

Zagrozenia zwigzane z transportem wewnatrzzaktadowym.

4.1. Zagrozenia stwarzane przez ruch pojazdow samochodowych, w tym
cystern drogowych.

4.2. Zagrozenia stwarzane przez ruch kolejowy.

4.3. Zasady poruszania sie ciggami dla pieszych.

10 min

Zagrozenia zwigzane z infrastrukturg podziemna.

5.1. Informacje o rozpoznanych obiektach podziemnych i ich wplywie na
planowane prace.

5.2. Zagrozenia zwigzane z nierozpoznanymi obiektami moggcymi znajdowac¢ sie
pod ziemig (ewentualne niewybuchy, pozostatosci fundamentéw, instalac;ji
paliwowych czy elektrycznych).

5 min

Zasady i wymogi przy realizacji prac w oparciu 0 pisemne zezwolenia (zgodnie z
obowigzujagcymi Wewnetrznymi Aktami Organizacyjnymi ANWIL S.A.).

6.1. Rodzaje pisemnych zezwoleh na prace, tryb ich wystawiania, zatwierdzania i
odbioru.

6.2. Zagadnienia zwigzane z Koordynatorem BHP - art. 208 KP.
6.3. Odpowiedzialnos¢ za przestrzeganie zapiséw pisemnych zezwolen.

6.4. Prace szczegolnie niebezpieczne: rodzaje, wymagania wewnetrzne

20 min

Postepowanie w razie ogloszenia alarmu na terenie zakladu oraz
wystapienia zdarzenia wypadkowego.

Informacja na temat sposobdw postepowania w razie ogloszenia alarmu na
terenie zaktadu, w tym zabezpieczenie stanowisk pracy, drogi ewakuacyjne,
punkty zborne ewakuacji, bramy awaryjne.

Postepowanie w razie zaistnienia zdarzenia wypadkowego.

Przekazanie Informatora dla os6b czasowo przebywajgcych na terenie ANWIL
S.A.

10 min

Omowienie innych zagadnien charakterystycznych dla rodzaju prac
jakie beda realizowane przez Wykonawce.

10 min

Egzamin

20 min
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Zatgcznik nr 3 do do Wytycznych BHP, Ochrony Srodowiska oraz Ochrony Przeciwpozarowej do obowigzkowego

stosowania dla Wykonawcéw prac na terenie ANWIL S.A.

Nazwa / piecze¢ Wykonawcy

Witoctawek, dn. ...

(0] o X=5 7= T gl'e] - T PP
Lista oséb funkcyjnych reprezentujacych Uprawniony Numer telefonu
Wykonawce Funkcja do zezwolen * kontaktowy

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

(data, podpis oraz piecze¢ imienna)

*Whpisa¢: TAK lub NIE
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Zatgcznik nr 4 do Wytycznych BHP, Ochrony Srodowiska oraz Ochrony Przeciwpozarowej do obowigzkowego
stosowania dla Wykonawcow prac na terenie ANWIL S.A.

Wioctawek, dn. ...l

Nazwa / piecze¢ Wykonawcy

My nizej podpisani potwierdzamy, ze zostaliSmy:
1. przeszkoleni oraz zapoznani z zagrozeniami wystepujgcymi w miejscu wykonywania prac

2. przeszkoleni oraz zapoznani z zagrozeniami wynikajgcymi z charakteru wykonywanych prac oraz
oceng ryzyka zawodowego tych prac,

3. poinformowani o zasadach i przepisach BHP, Ochrony Srodowiska i ochrony przeciwpozarowej
obowigzujgcych na terenie ANWIL S.A. i zobowigzujemy sig ich przestrzegac,

4. przeszkoleni i zapoznani z zasadami alarmowania i ewakuacji oraz telefonami alarmowymi,

5. poinformowani, ze niestosowanie sie do polecen Stuzb Prewencyjnych, w tym zakresie moze
skutkowa¢ wydaleniem z terenu ANWIL S.A.

Lista pracownikow wykonujacych prace na terenie ANWIL S.A. Podpis pracownika
(imie i nazwisko)

© |® N | |g (s |w Id P

|
©

=
=

o
N

=
w

=
Ea

o
o

(data, podpis oraz piecze¢ imienna)
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Zatgcznik nr 5 do Wytycznych BHP, Ochrony Srodowiska oraz Ochrony Przeciwpozarowej do obowigzkowego
stosowania dla Wykonawcow prac na terenie ANWIL S.A.

Nazwa firmy

S WeK, AN oo
AnWll Witoctawek, dn.

[Ty ORLEN|

SPECYFIKACIA

Wykaz wwozonych narzedzi i materiatéw na teren ANWIL S.A.

Lp. Nazwa materiatéw i narzedzi J.m. Ilosé Uwagi

10

11

12

13

14

15

16

Potwierdzenia WJIAZDU dnia .......cccooovevoeeeeeeeeeecee godz. ... Posterunek nr ...............

Dowddca zmiany Nazwisko i imie
pracownika Stuzby Ochrony

Wioctawek, dnia......ccceeereveveveveineieeineeeennns
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Zatgcznik nr 6 do Wytycznych BHP, Ochrony Srodowiska oraz Ochrony Przeciwpozarowej do obowigzkowego
stosowania dla Wykonawcow prac na terenie ANWIL S.A.

Wioctawek, dn. ...l

Nazwa / piecze¢ Wykonawcy

OSWIADCZENIE

Na podstawie art. 208 Kodeksu Pracy oraz po uzgodnieniach z wszystkimi wykonawcami prac w
Wydz* oo / Obiekcie*........ccovvviviiiiiiins ITWezZle*.......coooiiiiiiiiin
obejmuje obowigzki KOORDYNATORA BHP

Imie i nazwisko Koordynatora BHP: ...
I F= AT 2= T T P
Telefon kontaktowy Koordynatora BHP: ...,

Czytelny podpis Koordynatora BHP: ... i

Funkcje Koordynatora BHP obejmuje z dniem: ...
Prace zakonczono W dnil ;... s

Uwaga

Oswiadczenie nalezy sporzadzi¢ w dwdch egzemplarzach. Po jednym dla Koordynatora Prac oraz
Kierownika Komérki Organizacyjnej, w ktérej wykonywane sg prace z udziatem Koordynatora BHP.

* niepotrzebne skresli¢
** wypetni¢ po zakonczeniu prac

(data, podpis oraz piecze¢ imienna)
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Zatgcznik nr 7 do Wytycznych BHP, Ochrony Srodowiska oraz Ochrony Przeciwpozarowej do obowigzkowego stosowania dla Wykonawcéw prac na terenie ANWIL S.A.

Rejestr zdarzen potencjalnie wypadkowych na terenie ANWIL S.A.

WYKONAWECA: .. ..ot
Proponowane . . .
. o Straty p Podjete dziatania
Zgtaszajacy ¥of ] . dziatania ; . Kwota izyCzyly ;
Lp. | . .. ok Data Godz. zg/lallffe%eia Opis zdarzenia | likwidujace lub Potjpaczj;a/llne materialne . zagrozenia lub k(l)(rc;/rg;(atﬂ(j;%g%b
imie i nazwisko, ograniczajgce [TAK/NIE] [w tys.] wydarzenia Zapobiegawcze
zagrozenie
1.
2.
Rejestr wypadkéw przy pracy na terenie ANWIL S.A.
WYKONGWECE: ...
R Sy
5.0 8 R
bz : .
Nr i data Imie i nazwisko Data, godz. Skutki = % _(E‘ o J— Inn(?elglfic;;rgzcje
- . B . m o - - - -
sporrth?(z?{ma poszkgdowlanego \l/vmlgikc:je wypadku e Opis okolicznosci wypadku OE’ S | dherehane wnioskéw
protokoiu (Pese) VPR ] 29 profilakt.)
n o =
< 8 s
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Zatacznik nr 8 do Wytycznych BHP, Ochrony Srodowiska oraz Ochrony Przeciwpozarowej do obowigzkowego stosowania dla
Wykonawcow prac na terenie ANWIL S.A.

LT ORLEN|

Wioctawek, dn. .........ccooeeiiinnt.

Nazwa / piecze¢ Wykonawcy

Lista Podwykonawcéw wykonujacych prace na terenie ANWIL S.A. w imieniu Wykonawcy

Dane identyfikacyjne Podwykonawcy Zakres prac wykonywanych przez
Podwykonawce
1.
2.
3.
4,

(data, podpis oraz piecze¢ imienna Wykonawcy)
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Zatacznik nr 9 do Wytycznych BHP, Ochrony Srodowiska oraz Ochrony Przeciwpozarowej do obowigzkowego stosowania dla
Wykonawcow prac na terenie ANWIL S.A.

Nazwa / piecze¢ Wykonawcy

<L ILL  ORLEN

Wioctawek, dn. .........ccoooeiiint.

10.

11.
12.

OSWIADCZENIE WYKONAWCY
Ja nizej, podpisany reprezentujgcy firme jak w nagtéwku oswiadczam, ze:

zapoznatem sie z wyciagiem z Zarzadzenia w sprawie wprowadzenia Wytycznych dla Wykonawcéw prac na terenie
ANWIL S.A;

zapoznatem sie z wyciggiem z Zarzadzenia w sprawie wprowadzenia Instrukcji ruchu osobowego w ANWIL S.A;;

nie bede wykonywat zadnych prac szczegolnie niebezpiecznych / zapoznatem sie z wyciagiem z Zarzadzenia w
sprawie: przestrzegania bezpieczenstwa przy prowadzeniu prac szczegolnie niebezpiecznych i innych realizowanych
na podstawie pisemnych zezwolen w ANWIL S.A. / * niepotrzebne skresli¢

nie bede wykonywat zadnych prac na wysokosci / zapoznatem sie z wyciggiem z Zarzadzenia w sprawie: prac na
wysokosci realizowanych na terenie ANWIL S.A. / * niepotrzebne skresli¢

nie bede wykonywat Zzadnych prac w przestrzeni zamknietej / zapoznatem sie z wyciggiem z Zarzgdzenia w sprawie:
prac w przestrzeni zamknietej na terenie ANWIL S.A. / * niepotrzebne skresli¢

nie bede wykonywat zadnych prac ziemnych / zapoznatem sie z wyciggiem z Zarzadzenia w sprawie: BHP podczas
prac ziemnych na terenie ANWIL S.A./ * niepotrzebne skresli¢

nie bede uzytkowat wozkow jezdniowych z napedem silnikowym / zapoznatem sie z wyciagiem z Zarzadzenia
Operacyjnego w sprawie wprowadzenia Wytycznych dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny pracy przy uzytkowaniu
wozkow jezdniowych z napedem silnikowym w ANWIL S.A. * niepotrzebne skresli¢

w czasie wykonywania prac na terenie ANWIL S.A. nie powstanie zaden odpad, ani ztom / zapoznatem si¢ z
wyciggiem z Zarzgdzenia w sprawie: gospodarki ztomem i odpadami przeznaczonymi do odsprzedazy w ANWIL
S.A./ * niepotrzebne skresli¢

przeanalizowatem i zrozumiatem wszystkie czesci/rozdziaty wyzej wymienionych Zarzgdzen, zobowigzuje sie
wypetni¢ wszystkie zalecenia w nich zawarte oraz przeszkoli¢ pracownikéw zatrudnionych przeze mnie do prac na
terenie ANWIL S.A.

przed realizacja prac dostarcze wszelkie wymagane dokumenty( m.in. orzeczenia lekarskie pracownikéw, karty
szkolenia wstgpnego ogdlinego, zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia BHP okresowego, dokumenty potwierdzajgce
posiadanie wymaganych uprawnien i kwalifikacji),wyposaze pracownikow w wymagane srodki ochrony
indywidualnej, ubrania robocze/ ochronne, sprzet ochronny i zabezpieczajacy;

ponosze petng odpowiedzialno$¢ za dziatalnos¢ swoja, swoich pracownikéw i Podwykonawcow;

zostatem poinformowany i akceptuije to, ze niewywigzanie sie z wymogéw Wytycznych BHP, Ochrony Srodowiska i
Ochrony Przeciwpozarowej moze prowadzi¢ do przerwania prac, wydalenia z terenu ANWIL S.A. oraz konsekwenciji i
kar finansowych okreslonych w kontrakcie / umowie.

(data, podpis oraz piecze¢ imienna Wykonawcy)
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Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia nr

»Zasady postepowania w przypadku naruszenia przez WYKONAWCE
postanowien UMOWY w zakresie warunkow: bezpieczenstwa i higieny
pracy, regulacji przeciwpozarowych, bezpieczenstwa procesowego,
transportu, ochrony srodowiska oraz wzoér protokotu do ukarania
WYKONAWCY kara pieniezng”.

1. Niniejszy Zatgcznik okresla zasady postepowania w przypadku stwierdzenia
naruszenia przez Wykonawce przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej, bezpieczenstwa procesowego, transportu lub
ochrony $rodowiska obowigzujgcych na terenie ANWIL S.A., zawartych w
przepisach ogdlnie obowigzujgcych oraz okreslonych w UMOWIE.

1.1.W przypadku stwierdzenia przez nadzér ANWIL S.A. wykonywania - przez
Wykonawce, Podwykonawce lub inng osobe pracujgcg na ich rzecz - prac
w sposOb zagrazajgcy zdrowiu lub zyciu ludzkiemu, badz tez razgcego
naruszania przepisow i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej, bezpieczenstwa procesowego, transportu lub ochrony
srodowiska zawartych w przepisach ogoélnie obowigzujgcych lub okreslonych
w UMOWIE, ANWIL S.A. zastrzega sobie prawo do:

1.1.1. Wstrzymania robét (prac) bez obowigzku wyptaty odszkodowania w razie
stwierdzenia bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia ludzkiego lub
w razie stwierdzenia nie stosowania sie do przepiséw i zasad okreslonych
w UMOWIE dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej, bezpieczenstwa procesowego, transportu lub ochrony
Srodowiska.

1.1.2. Okresowego Ilub stalego odebrania pracownikowi Wykonawcy,
pracownikowi Podwykonawcy lub innej osobie pracujgcej na ich rzecz
uprawnien do wstepu na teren ANWIL S.A., przy czym procedura powyzsza
oraz procedura wznowienia dostepu na teren ANWIL S.A. bedzie realizowana
zgodnie z uregulowaniami wewnetrznymi ANWIL S.A. w tym zakresie.

1.1.3. Skierowania pracownika Wykonawcy, pracownika Podwykonawcy lub innej
osoby pracujgcej na ich rzecz, ktéry naruszyt obowigzujgce na terenie ANWIL
S.A. przepisy i =zasady bezpieczehstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej, bezpieczenstwa procesowego, transportu lub ochrony
Srodowiska, na powtdrne, ptatne szkolenie z ww. przepiséw, z jednoczesnym
odebraniem ww. pracownikowi lub osobie uprawnien do wstepu na teren
ANWIL S.A. do czasu zaliczenia egzaminu konczgcego powyzsze szkolenie.

1.1.4. Sporzadzenia ,Protokotu do ukarania Wykonawcy karg pieniezng” (wg
wzoru wskazanego w ust.2.1.ponizej), stanowigcego podstawe do naliczania
kar pienieznych okreslonych w ,Taryfikatorze kar pienieznych” wskazanym w
ust. 2 ponizej oraz wystawienia noty ksiegowej (obcigzeniowej).

1.2. Wykonawca zobowigzuje sie do zaptaty kary pienieznej w wysokosci ustalonej
na podstawie ,Taryfikatora kar pienieznych”, w ciggu 14 dni od daty
otrzymania noty ksiegowej (obcigzeniowej), wystawionej przez ANWIL S.A. W
przypadku braku zaptaty w powyzszym terminie, kwota kary pienieznej
zostanie potrgcona wynagrodzenia Wykonawcy i wskazanego w fakturze VAT,
ktérg Wykonawca wystawi ANWIL S.A. z tytutu realizacji UMOWY.
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2. Taryfikator kar pienieznych

Podstawg od obcigzenia Wykonawcy karg pienigzng jest zatwierdzony przez
Dyrektora ds. Bezpieczenstwa, Jakosci i Srodowiska ANWIL S.A. ,Protokét
ukarania Wykonawcy karg pieniezng” .

Lp. Zakres stwierdzonych uchybien, nieprawidlowosci, Kwota kary

niezgodnosci pienieznej w PLN

1. Nie dokonanie udokumentowanej oceny ryzyka zawodowego przy
wykonywaniu prac; nie zapoznanie pracownika z ryzykiem 200 zt
zawodowym, ktore wigze sie z wykonywang przez nich pracg oraz
zasadami ochrony przed zagrozeniami — potwierdzonego
oswiadczeniem pracownika.

2. Uzywanie telefonu komérkowego w wykonaniu zwyklym w 500 zt
miejscach oznakowanych zakazem ich uzywania.

3. Prowadzenie prac bez pisemnego zezwolenia wydanego w trybie 1000 zt
obowigzujgcym w ANWIL S.A. lub niezgodnie z tym zezwoleniem.

4, Prowadzenie prac szczegdlnie niebezpiecznych bez pisemnego
zezwolenia wydanego w trybie obowigzujgcym w ANWIL S.A. lub 3000 zt
niezgodnie z tym zezwoleniem.

5 Przebywanie oséb nieuprawnionych w miejscach niedozwolonych i 500 zt
oznakowanych zakazem wstepu. (za kazdego pracownika)

6. Nieuzywanie srodkéw ochrony indywidualnej: hetméw ochronnych,
okularéw przeciwodpryskowych, $rodkéw chronigcych przed 1000 zt
upadkiem z wysokosci, $rodkéw ochrony stuchu i innych | (2@ kazdego pracownika)
wskazanych w zezwoleniu jednorazowym.

7. | Niestosowanie ubran ochronnych, obuwia ochronnego 1000 zt

(za kazdego pracownika)

8. Parkowanie pojazdéw w miejscach do tego nie wyznaczonych. 200 zt

(za kazdy pojazd)

9. Nie zapewnienie na terenie prowadzonych prac nalezytego fadu i
porzadku, a w szczegdlnosci nie przestrzeganie przepiséw bhp, 200 zt
p.poz. przy magazynowaniu i sktadowaniu materiatow i urzadzen.

10. | Nie wygrodzenie stref niebezpiecznych lub stref, dla ktérych
wygrodzenie jest obowigzkowe z mocy obowigzujgcych przepisow. 200 zt
Nie zabezpieczenie i nie oznakowanie w sposéb widoczny i czytelny
miejsc prowadzonych robot.

11. | Brak podrecznego sprzetu gasniczego, sprawnego i z waznym 300 zt
terminem legalizacji w obszarach wymagajgcych jego stosowania. (za kazdy sprzet

gasniczy)

12. | Uzywanie uszkodzonych maszyn, urzadzen i narzedzi. Uzywanie 500 zt
urzadzen elektrycznych i elektronarzedzi bez waznych wymaganych (za kazdg maszyne,
badan niesprawnych technicznie. urzadzenie, narzedzie)

13. | Uzywanie maszyn, urzgdzen i narzedzi niezgodnie z ich 1000 zt
przeznaczeniem. (za kazdg maszyne,

urzadzenie, narzedzie)

14. | Montaz i eksploatacja rusztowan niezgodnie z dokumentacjg 1500 zt
producenta lub projektem indywidualnym. (za kazde rusztowanie)

15. | Montaz Iub demontaz rusztowania przez pracownikow nie 1500 zt
posiadajgcych wymaganych do tych prac uprawnien. (za kazdego pracownika)

16. | Uzywanie rusztowania bez odbioru technicznego. Odbiér techniczny 1500 zt
rusztowania przez osobe nieuprawniong. (za kazde rusztowanie)

17. | Brak wpisu odbioru rusztowania do dziennika budowy lub 300 zt
sporzgdzenia protokotu odbioru technicznego rusztowania. (za kazde rusztowanie)

18. | Brak tablicy informacyjnej na rusztowaniu okreslajgcej wykonawce
montazu z imienia i nazwiska, numerem telefonu oraz okreslajgce; 300 zt
dopuszczalne obcigzenie pomostéw i konstrukcji rusztowania. (za kazde rusztowanie)

19. | Nie posiadanie wymaganych zaswiadczen kwalifikacyjnych typu E, 1000 zt
D przez osoby wykonujgce prace przy urzgdzeniach | (za kazdego pracownika)
elektroenergetycznych.
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20. | Prowadzenie prac bez instrukcji bezpiecznego wykonywania robot
IBWR lub planu BIOZ — w razie koniecznosci jego sporzgdzenia 500 zt
oraz prowadzenie prac niezgodnie z tymi dokumentami.

21. | Nieprawidtowosci przy stosowaniu urzadzen transportu bliskiego, w
szczegolnosci: nie wydawanie polecen przez hakowego operatorowi 300 zt
zurawia, rozpoczynanie przez operatora zurawia operaciji | (22 kazdego pracownika)
transportowej fadunku bez polecenia hakowego lub bez uzywania
sygnatu dzwiekowego, niestosowanie lin kierunkowych do
prowadzenia tadunkéw, prowadzenie fadunkow rekg przez
pracownika.

22. | Nie posiadanie stosownych uprawnien przez osoby kierujace, 500 zt
obstugujgce pojazdy samochodowe, maszyny robocze, urzadzenia. | (za kazdego pracownika)

23. | Niezapewnienie wymaganego nadzoru stuzby bhp podczas realizac;ji
prac w ramach Umowy na terenie ANWIL S.A. oraz przy realizacji 500 zt
prac szczegolnie niebezpiecznych.

24. | Nie zapewnienie wymaganego nadzoru przez bezposredniego 500 zt
przetozonego przy wykonywaniu prac szczegolnie niebezpiecznych.

25. | Nie dopetnienie obowigzku niezwlocznego zgtoszenia zaistniatego
wypadku przy pracy, wypadku bez urazowego stuzbie BHP ANWIL 500 zt
S.A., wlasnej stuzbie BHP, koordynatorowi BHP.

26. | Dopuszczenie do pracy pracownika nie posiadajgcego aktualnego 500 zt
zaswiadczenia ze szkolen BHP w odniesieniu do realizowanych prac | (za kazdego pracownika)
objetych Umowa.

27. | Dopuszczenie do pracy pracownika nie posiadajgcego aktualnego 500 zt
zadwiadczenia lekarskiego z badan profilaktycznych o braku | (za kazdego pracownika)
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonania prac w ramach Umowy.

28. | Zastawianie w jakikolwiek sposdb ciggdw komunikacyjnych
stanowigcych drogi, wyjécia ewakuacyjne. Zastawianie dostepu do 500 zt
podrecznego sprzetu gasniczego.

29. | Pozostawienie bez zabezpieczenia materiatow tatwopalnych.

300 zt

30. | Prowadzenie przewodéw instalacji elektrycznych, wezy gazowych w 100 zt
sposéb powodujgcy lub mogacy spowodowac ich uszkodzenie.

31. | Utrudnianie nadzorowi i stuzbom ANWIL S.A prowadzenia kontroli
przestrzegania ogolnie obowigzujgcych przepisow BHP, p.poz, 300 zt
ochrony $rodowiska, a takze wymagan zawartych w Umowie.

32. | Nie realizowanie polecen wydanych przez osoby nadzoru w zakresie 500 zt
bezpieczenstwa pracy, p.poz. w odniesieniu do realizowanych prac.

33. | Stwierdzone naruszenie przepiséw ochrony srodowiska 2000 zt + naprawa

szkody w Srodowisku
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2.1. Wzdr protokotu do ukarania Wykonawcy karg pieniezng.

Protokét do ukarania Wykonawcy kara pienieznag
Protokétnr  /

0 1= <o U PN

przeprowadzona zostata kontrola przestrzegania przez Wykonawce przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy/ochrony
przeciwpozarowej/bezpieczenstwa procesowego/transportu/ochrony srodowiska obowigzujgcych na terenie ANWIL
S.A., zawartych w przepisach ogoélnie obowigzujgcych oraz okreslonych w UMOWIE.

Kontrola zostata dOKONGNEA PIrZEZ ..........coo oo et e e e e e et e e e e e e e e et e e et ettt ae et ae e et ee e bt et ae s s e e s e e eaeaaaaaaaaens

W 0beCNOSCI PrzedstawiCiela fiFMY..... .o it e e s bt e e et e e s st b e e e e s bbb e e e e anbbeeeeeans

Stwierdzone nieprawidlowosci, uchybienia i niezgodnosci beda podstawg do naliczenia kar pienieznych
zgodnie z ,, Taryfikatorem kar pienieznych”. Wysokos$¢ tacznej kwoty kary pienieznej wynosi
........................ PLN (stownie .........cccooiiiiiiiiiiiiiiiieiieee e eeaeeeeee22) | ZOStanie umieszczona w nocie

ksiegowej (obcigzeniowej).
IV. Kontrolowany

(Imig i nazwisko przedstawiciela dozoru firmy kontrolowanej prowadzacej prace na terenie ANWIL S.A., stanowisko, data i podpis ).
Uwaga ! W przypadku odmowy ztozenia podpisu przez Kontrolowanego nalezy umiesci¢ zapis o tresci:,

Pan/Pani..... ..o odmowit/a podpisania protokotu, miejsce, data podpis

Kontrolujgcego”.
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V. Kontrolujacy

(Imie i nazwisko kontrolujgcego, sprawujgcego nadzoér w zakresie bezpieczenstwa nad wykonawcami, stanowisko data i podpis)

VI. Uwagi do protokotu ( wniesiono * - nie wniesiono *)

VII. Ustosunkowanie sie kontrolujacego do uwag:

(Imie i nazwisko sporzgdzajgcego protokdt, data i podpis)

VIIl. Zatwierdzenie protokotu

(Dyrektor ds. Bezpieczenstwa, Jakosci i Srodowiska ANWIL S.A., data i podpis).

Uwaga ! W przypadku odmowy zatwierdzenia protokotu nalezy podac przyczyny i dalszy tryb postepowania.

IX. Zataczniki

Rozdzielnik:
1. Wykonawca
2. Kontrolujgcy
3. Dyrektor Bezpieczenstwa, Jakosci i Srodowiska ANWIL S.A.
4. Dziat ANWIL S.A. wystawiajgcy note ksiegowg (obcigzeniowa)

5. Partner biznesowy ANWIL S.A.
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